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Introduccion

La presente investigacion se centra en el fortalecimiento de las practicas pedagogicas de las
docentes de educacion preescolar de la Institucion Educativa Simoén Bolivar de Malambo, a partir
del uso del juego como estrategia pedagodgica y su funciéon mediadora de las relaciones
interpersonales y el desarrollo socioemocional al interior del aula. El estudio parte inicialmente
del reconocimiento de las problematicas o necesidades en el aula con redacto a las relaciones o
interacciones, estrategia de gestion y autorregulacion emocionales y convivencia que se presentan
en el contexto educativo diario, enfatizando en la necesidad de promover practicas educativas mas
sensibles, concretas y coherentes con las realidades personales y sociales de la infancia,
comprendiendo el juego no solo como recurso didactico, sino como herramienta formativa y
transformadora de las interacciones educativas.

El trabajo se desarrolla a través de una estructura organizada en capitulos que abordan en
el capitulo I. la contextualizacion del problema, la justificacion del estudio y los objetivos de este
en el capitulo II: el estado del arte a nivel internacional y nacional, en el capitulo III el marco
teorico, en el capitulo IV el marco metodologico, en el capitulo V los resultados, y finalmente el
analisis y las conclusiones. Presentando en estos apartados los fundamentos conceptuales que
sustentan la investigacion, la ruta metodologica seguida, los instrumentos y técnicas de recoleccion
de informacidn, el proceso de intervencion mediante talleres pedagdgicos, el analisis de los datos
obtenidos y la reflexion final sobre los aportes, alcances y proyecciones del estudio, permitiendo

una comprension integral de todo el proceso investigativo.



Capitulo I. Contextualizacion

La Institucién Educativa Simén Bolivar (en adelante I.LE Simo6n Bolivar), en la cual se desarrolla
el proceso de practica pedagégica! se encuentra ubicada en el municipio de Malambo, en el
departamento de Atlantico, que corresponde a la region caribe de Colombia. Es un municipio
construido por un terreno plano ubicado a orillas del Rio Magdalena. Su actividad econémica
principal se basa en la practica de la agricultura y la ganaderia, asi como diferentes productos entre
los que se encuentra el algoddn, el arroz, el millo y la yuca. Adicionalmente en afios recientes,
debido a la cercania con Barranquilla, la capital del departamento del Atlantico y con el Rio
Magdalena, se ha convertido en una zona atractiva para las empresas industriales que buscan
radicarse en este territorio. No obstante, un gran porcentaje de los habitantes tienen como fuente
de ingreso principal el trabajo informal, enfocado en la venta y comercializacion de productos
cultivados, sumado a oficios como el moto taxismo. trabajo doméstico, ventas ambulantes, entre
otras, lo que explica porque gran parte de su poblacidon pertenece a un estrato socio econdémico
bajo.

La poblacion del municipio de Malambo hace parte de la comunidad indigena Mokana,
una etnia que habita en varios municipios del departamento del Atlantico, quienes se caracterizan
por mantener su propia cultura, sus costumbres y sistema de gobierno interno que ain hoy
mantienen vigente. En los ultimos afios este municipio ha incrementado de manera considerable
su poblacidn, como consecuencia de procesos migratorios, los cuales se han establecido de manera
permanente. De igual forma, han llegado para establecerse en el territorio, personas de diferentes

regiones del pais; quienes por diferentes motivos se han trasladado hasta este lugar. Es por esto,
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que se considera este municipio como multicultural, entendiendo la multiculturalidad como la
existencia e interaccion de diferentes culturas en un mismo espacio geografico o social.

Es pertinente enfatizar que las bajas condiciones econdémicas, la falta de empleo, entre otras
situaciones de riesgo que afectan a la poblacion colombiana en general, han sido desencadenantes
de problematicas sociales en el municipio de Malambo como los altos indices de inseguridad,
hurto, homicidios, la venta y consumo de sustancias psicoactivas a temprana edad, micro trafico,
embarazos de jovenes adolescentes y hogares no convencionales o disfuncionales, las cuales han

influenciado significativamente en las familias malamberas y por ende a sus nifios y nifias.

Malambo al ser municipio certificado por el gobierno nacional para administrar de manera
autébnoma el sistema educativo en su territorio, cuenta con una Secretaria de Educacion Municipal,
desde la cual se implementan politicas publicas y programas de educacion orientados a los nifios
de educacion inicial de la mano con el Ministerio de Educacion Nacional, el ICBF, programa de
alimentacion escolar, entre otras instituciones. Ademas, posee espacios modernos y recreativos
para los nifios quienes pueden disfrutar con parques publicos en la mayoria de los barrios, ademés
de un polideportivo, la plaza principal, la casa de la cultura, quien también ofrece espacios de
formacion cultural para los nifios del municipio, como lo son talleres de danza, teatro, técnica

vocal, entre otros.

En este sentido, Malambo en los ultimos afios se ha ido fortaleciendo en materia de
educacidn, atencion a nifios, nifias de primera infancia y basica primaria construyendo politicas de
articulacion municipal en beneficio de los estudiantes y sus familias. Por lo anteriormente
expuesto, es posible entrever las principales caracteristicas del territorio, la poblacion, y sus

principales condiciones sociales, culturales y politicas donde se ubica el escenario de practica,



dando cuenta de coémo el entorno influye desde todo punto de vista en el desarrollo y aprendizaje
de los nifios y de qué manera, el gobierno municipal ofrece estrategias que posibilitan o no mejorar

estas condiciones.

La LLE. Simén Bolivar del municipio de Malambo, imparte formacion educativa a nivel
preescolar, basica primaria, basica secundaria y media vocacional, cuenta en su espacio fisico con
una sola sede, diecinueve (19) aulas dotadas para mil (1.000) estudiantes distribuidos en dos
jornadas una matinal y una vespertina. En jornada mafiana son atendidos estudiantes de
educacion basica secundaria y media, asi como también dos aulas de educacion preescolar y dos
aulas de basica primaria; en jornada tarde son atendidos estudiantes de basica primaria y cuatro

aulas de educacion preescolar.

El cuerpo docente esta integrado por seis (6) docentes de educacion preescolar, trece (13)
para educacion bésica primaria y veintiséis (26) para educacion secundaria y media, entre
normalistas licenciados y profesionales no licenciados, tres (3) de ellos son docentes de la etnia
Mokana quienes disefian proyectos culturales para la preservacion de la cultura indigena dentro de

la institucion educativa.

La institucion en los ultimos afios ha mejorado significativamente en materia de
infraestructura y calidad educativa, llegando a ser reconocida como la institucion educativa oficial
del municipio con mejor resultado en las pruebas saber 11 de 2024. (Institucion Educativa Simoén

Bolivar, 2024)
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Planteamiento, definicion y descripcion del problema: enfoque maestros/as

En el contexto colombiano, la educacion preescolar se encuentra orientada por politicas publicas,
entre ellas el Programa Todos a Aprender — PTA 2.0, una estrategia del Ministerio de Educacion
Nacional (MEN) que busca fortalecer las practicas pedagdgicas y el acompafiamiento docente en
las instituciones educativas oficiales (MEN, 2023). En su ultima actualizacion, el programa
propone la estrategia denominada “La educacion abraza la paz, la justicia, la reparacion y la no
repeticion”’, que consiste en acciones pedagogicas enfocadas en la gestion emocional y la
convivencia pacifica, a partir de la comprension del conflicto (Ministerio de Educacion Nacional,
2024). Esto se encuentra alineado con las Bases Curriculares de Educacion Inicial y Preescolar,
que destacan el juego, el desarrollo socioemocional y las interacciones relacionales como ejes
fundamentales del aprendizaje en los primeros afios, evidenciando asi, que el desarrollo infantil es
un proceso integral, en el que se articulan diferentes dimensiones como la cognitiva, emocional,

social y cultural (MEN, 2018).

A nivel municipal, aunque existen programas propuestos para la primera infancia y
mecanismos de acompafiamiento pedagogico, su implementacion ha sido limitada. En el afio 2025
solo se ofrecieron dos (2) capacitaciones virtuales opcionales para docentes de preescolar, sin
que contaran con procesos sistematicos de seguimiento ni acompafiamiento en aula. Esto sumado
a la falta de consolidacion de estas estrategias, afecta la actualizacion pedagdgica de las docentes
y limita su capacidad para promover experiencias significativas que favorezcan las relaciones
interpersonales, la expresion y autorregulacion emocional; asi como el juego como herramienta
mediadora del desarrollo infantil. En ese sentido, la formacién continua y acompafiamiento son

esenciales porque permiten que las docentes comprendan los cambios en los contextos sociales,
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adapten sus practicas y desarrollen competencias pedagdgicas para atender las necesidades

emergentes de las nifias y nifios (Imbernon, 2017).

Ahora bien, estas politicas se aplican en un contexto sociocultural complejo. En este
contexto, se relacionan las nifias y los nifios de preescolar de la I.LE. Simén Bolivar, los cuales se
encuentran entre los 3 y 5 afos, conviven en hogares afectados por multiples dindmicas que inciden
en su desarrollo socioemocional. Desde esta realidad mas del 50 % vive en familias separadas o
en proceso reciente de recomposicion familiar; otros se encuentran al cuidado de abuelos o tios,
algunos de ellos sin escolaridad basica. A esto se suma el desempleo, la migracion, la inseguridad,
el desplazamiento y la presencia cotidiana de violencia, rifias, amenazas o venta de sustancias en
el municipio. Tales condiciones de riesgo constituyen entornos de socializacién marcados por la

inestabilidad emocional y modelos de relacion basados en la agresion o la intolerancia.

Entonces si se toma en consideracion algunas precisiones que como sefialan las Bases
Curriculares como el desarrollo infantil el cual se configura en la interaccion entre la biologia y la
experiencia, por lo que los entornos humanos y culturales condicionan significativamente las
formas de relacion, los modos de expresion emocional y la construccion de vinculos (CIPI, 2013;
MEN, 2018). Las observaciones realizadas al interior del aula de preescolar manifiestan como esas
dindmicas familiares se hacen presentes e influyen en el contexto educativo. Aunque con
frecuencia a esa edad los nifios se muestran curiosos, participativos y disfrutan ampliamente de
actividades ludicas; también suelen pasar por momentos de agresiones fisicas o verbales en medio
de discusiones, uso de palabras groseras y dificultades para identificar y regular sus propias

emociones ante situaciones cotidianas.
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Comportamientos como usar un tono de voz elevado que incluso llegan a los gritos, agredir
fisicamente, través de empujones; o verbalmente, mediante insultos e incluso afectar u obstaculizar
el trabajo de un compafiero. Esto resultan ser respuestas aprendidas en sus entornos de referencia,
como por ejemplo la familia. Coincidiendo con lo planteado por Monjas y Gonzalez (2018),
quienes sostienen que las habilidades sociales y las formas de resolver conflictos se adquieren

tempranamente en interaccion con los modelos familiares.

En este contexto la escuela desempeia un papel fundamental; pues si bien la institucion
orienta sus practicas desde los Lineamientos del MEN, se observa que las experiencias
pedagobgicas privilegian procesos académicos y actividades de corte cognitivo, mientras que el
juego, el movimiento, la exploracion y la interaccion, que son elementos esenciales del aprendizaje
en esta etapa segun el MEN (2018); quedan relegados por temor a que se generen conflictos o
agresiones entre pares. Promoviendo ambientes poco armonicos; caracterizados por malestar y

conflictos, afectando el desarrollo integral, la participacion y la convivencia.

Adicionalmente, las docentes, aun contando con formacion diversa en temas de educacion
preescolar, psicopedagogia e incluso psicologia, enfrentan diversos retos a la hora de gestionar
las interacciones sociales en el aula. Entre las dificultades observadas por las docentes destacan,
no contar con estrategias para mantener el control de situaciones conflictivas, recurriendo a
llamados de atencidén poco asertivos o comparaciones que pueden afectar la autoestima infantil.
Esta situacion evidencia la necesidad de fortalecer la formacion de las docencias en practicas
pedagdgicas que promuevan relaciones basadas en la empatia, el manejo emocional y el trabajo
colaborativo utilizando el juego como herramienta. Con esto concuerda Imbernén (2017),

afirmando que la formacion docente no puede ser un evento aislado, sino por el contrario debe
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centrarse en un proceso continuo que contribuya de manera significativa a repensar y transformar

las practicas en contextos reales de aula.

En consecuencia, la formacion continua y el acompafiamiento a las docentes cobran una
importancia vital, ya que les permite comprender los cambios que surgen en los contextos sociales;
y en esa medida ajustar sus practicas pedagogicas y fortalecer las competencias necesarias para
responder a las nuevas necesidades de los nifios al interior y fuera del aula. Esto va més alla de la
actualizacion en contenidos, por lo que es fundamental que los y las docentes cuenten con espacios
de reflexién y apoyo, donde puedan compartir experiencias, identificar desafios comunes y
construir colectivamente estrategias que enriquezcan su labor educativa. Asi, se favorece una
educacion mas cercana, flexible y sobre todo sensible a las realidades que viven los estudiantes en

su entorno cotidiano.

Por tato, estas estrategias deben contribuir no solo al desarrollo integral de las nifias y nifios,
sino también a contrarrestar los patrones relacionales conflictivos provenientes del hogar y del

entorno social, favoreciendo vinculos més empaticos y ambientes escolares mas armonicos.

Pregunta de investigacion
(De qué manera la participacion en los talleres “juguemos y aprendamos juntos” sobre juego y
practicas interpersonales influye en la reflexion pedagdgica y movilidad didactica de las docencias

de la Institucion Educativa Simon Bolivar de Malambo?
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Justificacion

El fortalecimiento de las practicas pedagégicas de las docentes de preescolar de la I.E. Simon
Bolivar de Malambo resulta pertinente y necesario debido a las dinamicas sociales, familiares y
escolares que atraviesan los nifios de 3 a 5 afios en este contexto particular. La evidencia observada
en las aulas muestra que el estudiantado presenta dificultades en la gestion emocional, la resolucion
pacifica de conflictos y el establecimiento de relaciones interpersonales respetuosas, situaciones
estrechamente asociadas tanto a las condiciones del entorno familiar como a las practicas
educativas centradas principalmente en lo académico y con menor presencia de experiencias
basadas en el juego, la interaccion y el movimiento®. Frente a esta perspectiva, la escuela se
convierte en un escenario ideal para facilitar el desarrollo fisico, cognitivo y socioemocional, asi
como la socializacion y la construccion de vinculos que proporcionen seguridad; lo cual coincide
con las Bases Curriculares de Educacion Inicial y Preescolar del MEN (2017), cuyo contenido
enfatiza en que el desarrollo infantil es resultado de la interaccidon entre factores biologicos y
factores sociales, que estan integrados por las experiencias relacionales y culturales que el nifio
obtiene de su entorno.

Desde el punto de vista académico, la relevancia de este proyecto pretende contribuir a la
comprension de como el juego en conjunto con unas practicas pedagogicas adecuadas, fortalecen
los procesos socioemocionales y relacionales en la primera infancia. Frente a esto la literatura
encabezada por diferentes autores expone el juego como una experiencia integral que permite a
los niflos explorar por si mismos, interactuar con otros, autorregular sus emociones y a través de
ellas nutrir su realidad, por lo que el juego resulta ser una herramienta mediadora de gran

importancia del aprendizaje y la convivencia. Por tanto, el proyecto permitird tener mayor

2 La sistematizacion de esta informacidn se realizé6 mediante la observacién en el
aula durante el proceso de ensefianza.
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conocimiento acerca de la relacion entre dichas estrategias y las relaciones interpersonales y el
impacto que tienen dichas estrategias en las interacciones cotidianas, sobre todo en contextos
vulnerables, de manera que esto genere aportes significativos para futuras investigaciones y para
la formacion docente.

Desde la relevancia practica la investigacion porque contribuye a la formacion docente en
torno a temas de suma importancia como pedagogia del juego, educacion emocional y estrategias
para la promocion de interacciones respetuosas en el aula. Aunque el municipio y en estado en
general, han mostrado tener iniciativas para capacitar y al docente de manera continua; tal es el
caso del Programa Todos a Aprender del Ministerio de Educacion Nacional, cuya implementacion
ha sido limitada por la falta de acompafamiento sistematico que permitan trasformar lo que se
plantea en los lineamientos en acciones concretas dentro de las aulas. Los talleres disefiados en
este proyecto pretendieron proporcionar una serie de herramientas concretas para que las docentes
puedan mejorar de manera continua sus practicas; y a través de ellas tener a su alcance otras
alternativas para gestionar los conflictos cotidianos en las interacciones entre pares, mejorar el
ambiente escolar y promover la autonomia y gestion emocional en los nifios. Sumado a esto el
proyecto pretende contribuir a, fortalecer la sensibilidad pedagogica permitiendo que las docentes
cuenten con criterios que les permitan tener una mayor comprension de los comportamientos en la
etapa infantil, que vaya mas alld de los problemas disciplinarios; y que incluya también

expresiones contextuales que requieren acompafiamiento y mediacion pedagogica.

Por ultimo, como relevancia institucional, la investigacion proporciona aportes valiosos
para la L.LE. Sim6n Bolivar, ya que responde a necesidades reales y actuales de la institucion y del
entorno observado por las docentes; identificadas en las observaciones al interior del aula y en las

dindmicas de convivencia escolar. Lo que beneficiara a la comunidad educativa, permitiéndole
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contar con docentes mas capacitadas en el disefio de experiencias educativas basadas en el juego,
lo que a la vez ayudara a promover aprendizajes significativos, que contribuyan a la construccion
de ambientes escolares mas armodnicos, y que garanticen un adecuado desarrollo emocional,
personal y social. Reflejandose positivamente en la disminucion de conflictos dentro del aula, en
la mejora del clima escolar y en el fortalecimiento de los procesos de socializacion del
estudiantado. Asimismo, la institucion contara con un insumo metodologico y formativo que podra
replicarse en grados superiores o en otras sedes, contribuyendo a una cultura institucional mas

empatica, participativa y centrada en el desarrollo integral.

Objetivos

Objetivo General

Fortalecer las practicas pedagogicas de las docentes de preescolar de la I.LE. Simén Bolivar de
Malambo, a través de talleres que fomenten el juego y sensibilizacion de las relaciones
interpersonales para su atencion cotidiana.

Objetivos Especificos

1. Realizar un diagnoéstico de las practicas pedagdgicas actuales de las docentes de preescolar de
la Intuicion Educativa Simoén Bolivar de Malambo relacionadas con el juego y la promocion
de relaciones interpersonales positivas y estudiantes de transicion, mediante la aplicacion de
una encuesta pre y post.

2. Disenar e implementar talleres pedagdgicos orientados a fortalecer la expresion emocional,
uso del juego como estrategia didactica y herramienta para favorecer en los docentes, la

sensibilizacion y el desarrollo de relaciones interpersonales sanas en las aulas de preescolar.
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3. Sensibilizar a los docentes del grado transicion de la Intuicion Educativa Simén Bolivar de
Malambo sobre el impacto de las estrategias medidas por el juego en las relaciones

interpersonales al interior del aula.
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Capitulo I1. Estado del arte
A continuacion, se presenta una revision de literatura a nivel internacional, nacional y regional de
investigaciones relacionadas con el tema del juego, las relaciones interpersonales en el aula y las
estrategias pedagogicas mediadas por el juego. Para lo cual se consultaron revistas indexadas como

Redalyc, Scielo, asi como repositorios institucionales.

Antecedentes internacionales
Entre los antecedentes internacionales, se resalta la investigacion desarrollada por Jiménez-
Tamayo & Ludena-Jaramillo (2022), en Ecuador, titulada “Actividades Iludicas (juegos
tradicionales) como dinamizador de las relaciones interpersonales”; la cual tuvo como fin
identificar las actividades ludicas como estrategia alternativa para fortalecer las relaciones
interpersonales de los estudiantes que cursan séptimo afio de educacion basica, en la escuela
Miguel Riofrio de la ciudad de Loja. Para llevarlo a cabo se empled la metodologia de tipo
cualitativa descriptiva, en la que se emplearon técnicas como la observacion, la encuesta y la
Escala de comportamiento asertivo para nifios. Entre los hallazgos se encontr6 que la gran mayoria
de los estudiantes conocen los juegos tradicionales ecuatorianos, pero no los ponen en practica en
el aula o dentro de la institucion, sino fuera de ellas. Ademas, se encontrd que la aplicacion de
actividades ludicas tuvo un impacto positivo en el establecimiento de las relaciones interpersonales
y en el fomento de actividades cooperativas.

Esta investigacion se toma como antecedente porque ademas de los hallazgos, proporciona
postulados tedricos que evidencian la importancia del juego ludico en el entorno educativo, tal es

el caso de Sailema, (2018) quien sostiene que, el juego suple una necesidad educativa que no solo
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tiene que ver con el desarrollo fisico de los nifios, sino que también influye en la capacidad de
adaptacion, potencia la identidad personal y la capacidad de asumir las normas sociales.

Desde una perspectiva similar, la investigacion desarrollada por Gil Cestero & Mancebon
Gil (2018) en Reino Unido, que llevo por nombre “Mejora de las relaciones interpersonales a
traves del juego cooperative” que se centrd en comprobar que a través del del juego cooperativo
se puede mejorar las relaciones interpersonales entre los estudiantes. En cuanto a la metodologia,
el proyecto se enfocd en una metodologia cualitativa. Los resultados demostraron que los juegos
cooperativos resultan ser una herramienta 1til para mejorar las relaciones interpersonales entre los
estudiantes, disminuyendo las relaciones agresivas o nulas.

La pertinencia de este trabajo, escogido como antecedente se basa en los resultados
alcanzados, corroboran la hipotesis planteada acerca de la efectividad del juego para fortalecer
relaciones cooperativas, el desarrollo de habilidades comunicativas entre ellas la asertividad en el
trato y en general en las interacciones sociales.

Asimismo, la investigacion realizada por Vasquez & Loor (2021) en Ecuador, que llevo
como titulo “Juego de roles: una estrategia didactica para las habilidades interpersonales en
ninos de educacion inicial con edades de 4 a 5 arios”. Su objetivo fue determinar la influencia de
los juegos de roles en el desarrollo de las habilidades interpersonales en nifios de Educacion Inicial
con edades de 4 a 5 afios. Para dar cumplimiento a este objetivo se empled una metodologia
cualitativa, descriptive de tipo experimental. En cuanto a los resultados alcanzados, estos pudieron
corroborar que la implementacion del juego, en particular el juego de roles favorece las relaciones
interpersonales e interacciones entre los nifios en transicion.

Como aporte, este antecedente corrobora a partir de sus hallazgos, la importancia de la

implementacion de actividades ludicas en el entorno educativo para el aprendizaje y desarrollo de
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los nifos, ademas de que desde lo tedrico esta investigacion destaca los postulados de Piaget (1946)
respecto al juego, a partir de la descripcion de los diferentes estadios que a traviesa el nifo y el
papel del juego en ellos, explicando en cada estadio como la evolucion del desarrollo y del
pensamiento esta influenciada por las habilidades adquiridas a través del juego.

Otro antecedente destacado, es la investigacion de Culquicondor (2018) en Pera que lleva
por titulo El juego dramatico y el desarrollo de habilidades sociales en los nifios de 4 afios de la
institucion educativa n® 14327-San Jorge Frias, 2018, y tiene como finalidad establecer si el juego
dramatico tiene efectos positivos sobre la asertividad y empatia de los nifios. La metodologia
implementada fue cuantitativa experimental, que llevd a concluir que el juego de tipo dramético
tiene efectos significativos en el desarrollo de habilidades sociales en los nifios, sobre todo en
aquellos que tienen deficiencia en relaciones asertivas o empatia. En ese sentido, esta investigacion
es pertinente como antecedente, ya que enfatiza en la importancia del juego dramatico y del juego
de roles, como herramientas para contribuir en el desarrollo de habilidades personales o
potenciarlas de acuerdo con el entorno

Por su parte, Sanchez (2020), desde su investigacion realizada en San Luis Potosi México,
titulada “El mejoramiento de las relaciones interpersonales en la educacion preescolar a través
del trabajo colaborativo” Su objetivo se centrd en analizar y modificar las relaciones
interpersonales durante el afio escolar. Esto con el fin de dar respuesta a la necesidad principal que
era las dificultades en la socializacion de los nifios. Para esto se empled metodologia cualitativa
sociocritica, apoyandose en el ciclo reflexivo de Smith. Durante la aplicacion de instrumentos se
emplearon situaciones didacticas que tuvieron como base el trabajo colaborativo, rompecabezas
grupales, figuras y juegos de roles, entre otros. Los resultados mostraron, que a través de las

actividades se favorecio la cooperacion y el logro de metas comunes; asi como una mejora en el
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trato afectuoso y los vinculos emocionales, destacando el juego como una herramienta eficaz para
fomentar relaciones interpersonales saludables.

Finalmente, Maza (2021) desarroll6 en la Universidad Técnica del Norte de Ecuador 2021
un proyecto de investigacion titulado “El teatro como estrategia pedagogica para fomentar las
relaciones interpersonales de los ninios en la Unidad Educativa Victor Manuel Peria Herrera”.
Esta tuvo como fin, generar un proyecto pedagogico de aula como estrategia pedagogica para
fomentar las relaciones interpersonales mediante la pedagogia teatral en los nifios de Grado sexto
y séptimo en Basica Media de la UE Victor Manuel Penaherrera. Esto como respuesta a la
problematica identificada en donde los nifios establecen relaciones interpersonales en su entorno
escolar, muchas de estas se limitan a interacciones rutinarias, sin profundizar en aspectos como el
trabajo cooperativo entre compafieros, el asertividad en el trato o la empatia. Se disefiaron una
serie de actividades como por ejemplo pequeiias obras de teatro, que involucraron tanto a
estudiantes como a docentes; y mediante ellas promovieron nuevas interacciones y se fortalecieron
las relaciones interpersonales. Por lo tanto, los resultados reflejaron avances en la cohesion grupal
y en la calidad de la convivencia, demostrando que el teatro es una estrategia pedagogica

innovadora y efectiva para el desarrollo social y emocional en el contexto educativo.

Antecedentes Nacionales

Para esta investigacion, se identificd el trabajo realizado por Castro-Pefia & Garavito-Riveros
(2019) de la Corporacion Universitaria Minuto de Dios (2019), titulado Trabajo colaborativo: una
estrategia para fortalecer las relaciones interpersonales en los nifios. Este trabajo investigativo,
se centro en identificar y abordar las dificultades en las relaciones interpersonales durante la

practica pedagodgica, como respuesta a la problematica identificada centrada en el uso de un
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lenguaje inapropiado, dificultades de convivencia, asi como para crear y mantener vinculos
afectivos entre pares. Paras responder a esta necesidad se prendid favorecer relaciones
interpersonales saludables, fortaleciendo el trabajo colaborativo

El aporte de este antecedente al presente trabajo toma como referentes teoricos los
planteamientos de Diaz (1998) quien argumenta que el éxito de las diversas actividades ludicas
que fomentan las habilidades colaborativas depende de la eficacia en el acompanamiento docente
y en qué medida este pueda generar un ambiente equitativo y de confianza e igualdad. Por otro
lado, Toronto (2010), resalta el rol del docente como mediador y facilitador de interacciones
significativas en el aula. En la categoria de relaciones interpersonales, se apoyaron en Bandura
(1987) y Erikson (2005), quienes enfatizan que las interacciones sociales son el escenario donde
se construyen identidades y se desarrollan competencias comunicativas y emocionales.

Perdomo y Vargas (2020) llevaron a cabo una investigacion en la Laguna denominada
“Fortalecimiento de las relaciones interpersonales a partir de la implementacion de una secuencia
didactica”, cuyo proposito fue promover la mejora de los vinculos interpersonales entre los
estudiantes de grado Transicion en la Institucion Educativa Municipal la Laguna.

Esto se desarrolld mediante una metodologia cualitativa de tipo critico social. Los
resultados evidenciaron que el disefio de los talleres y actividades fundamentadas en la ludica,
potencio en los estudiantes habilidades como la empatia, la resolucion de conflictos, el control
emocional; junto con valores como el respeto y la cooperacion mutua, lo que a la vez permitid
establecer relaciones interpersonales asertivas. Adicionalmente, la investigacion aporto referentes
teoricos como Villa & Leyton (2016), quienes resaltan la importancia de que, dentro de los
procesos de ensefianza, se desarrolle un enfoque ludico para llegar a los nifios de forma mas

creativas y fortalecer sus habilidades.
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En una linea similar, la investigacion realizada por Fuentes & Molina (2022) en la
Institucion Educativa Nelson Mandela de Valledupar, titulada El trabajo colaborativo como
estrategia para el fortalecimiento de la convivencia escolar, buscd implementar acciones
pedagogicas colaborativas con un enfoque critico-reflexivo para fortalecer la convivencia escolar.
A través de instrumentos como entrevistas y bitacoras, identificaron y potenciaron debilidades en
las relaciones interpersonales, logrando durante y después de la intervencion una mejora en la
convivencia y en la valoracion de su importancia para un entorno escolar sano.

Al analizar los distintos aportes de estas investigaciones queda en evidencia que el juego,
asi como el trabajo colaborativo y el arte resultan ser estrategias de accion efectivas para fortalecer
las relaciones interpersonales en entornos escolares con diferentes realidades y situaciones. No
obstante, pese a que los resultados afirman que las interacciones entre estudiantes mejoran a partir
de la utilizacion del juego, también es necesario reflexionar y profundizar en como estas estrategias
inciden en la pedagdgica y en la capacidad de aplicar la didactica del cuerpo docente. En este
sentido, esta investigacion aporta una mirada transformadora acerca de como la participacion
docente en talleres ludicos puede brindarles conocimientos y herramientas para a partir de ellas,
transformar sus practicas pedagogicas y ayudar en la construccion de ambientes escolares mas

sanos, inclusivos y colaborativos.
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Capitulo III. Marco Tedrico
En este apartado, se abordaran referentes conceptuales y teoricos relacionados con el juego y las
relaciones interpersonales, que permitiran tener una mejor comprension del tema a investigar. A
partir de la teoria estructural del juego propuesta por Piaget, complementada por otros tedricos que
resaltan el papel del juego en la educacion durante los primeros afios como Alonso; Johnson &
Johnson, entre otros. Respecto a las relaciones sociales, se hara alusion a la teoria de socializacion
de Piaget complementada por la teoria de la zona de desarrollo proximo de Lev Vygotskyy. Estos

referentes facilitardn la comprension ticita a los objetivos del proyecto.

Las diferentes perspectivas del juego

El juego segin Alonso (2021) es una actividad libre que nace de manera voluntaria y que produce
a quien la realiza placer o satisfaccion, que requiere tener presente ciertos limites y reglas. Como
un complemento de esta definicion, para Gallardo et al., (2018) el juego es considerado una
herramienta que promueve el aprendizaje y el desarrollo, contribuyendo al desarrollo social,
cognitivo y emocional, en especial en la etapa infantil puesto que a través de €l se exploran y
fortalecen habilidades, se expresas diferentes tipos de emociones y se establecer contacto con el
entorno.

Por otra parte, de acuerdo con Ramirez Parra (2023) quien afirma que el juego esta presente
en todas las experiencias u vivencias del individuo, ya que hacer parte de ¢l y de su historia, lo que
quiere decir que el juego es una expresion de como el individuo ve la vida e interioriza su cultura.
Desde este concepto del juego retomado por Soto Aranda (2022) enfatiza que el juego no es solo
parte de la nifiez, sino que también puede influenciar a jovenes y adultos, convirtiéndose en una

herramienta transformadora y de aprendizaje.
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La definicion anterior también es corroborada por Paredes (2002) quien menciona que para
el individuo ya sea nifio, adolescente, joven adulto o anciano, el juego esta presente en cada una
de sus etapas evolutivas, por lo tanto, el juego acompafia al ser humano durante toda su vida y tal
como el ser humano evoluciona, cambia y se adapta a medida que la persona lo hace y ayuda de
manera diferente al aprendizaje en cada una de ellas. Por tltimo, Fink (1979) define el juego como
un elemento que es y sera no solo un producto de la cultura, como expresan algunos autores, sino
la cultura misma puesto que tiene imbricadas manifestaciones tradicionales, ritos, realidades de
los territorios, de las comunidades y de las cotidianidades.

A partir de estas definiciones, se puede comprender el juego no solo como una actividad
propia de la infancia sino como un fenomeno relacionado con creencias culturales, el proceso
evolutivo y educativo. Esto resulta pertinente para el proyecto, pues permite entender que el juego
es mas que un medio para aprender: es una forma de lenguaje en sui mismo, mediante el cual los
nifios expresan su subjetividad, reflejan la forma como interpretan el mundo y establecen vinculos
con otros. Algo que se profundiza y comprende atin mas desde la propuesta piagetiana del juego
como una via privilegiada para el desarrollo cognitivo.

Teoria estructural del juego de Piaget

La teoria del juego de Piaget descrita en Sanchez (2023) establece que el juego es una actividad
fundamental que favorece el desarrollo y aprendizaje del individuo desde sus primeros afios. Desde
esta teoria la capacidad de jugar esta asociada a la capacidad simbdlica del nifio de representar su
realidad y como la comprende, considerando que el juego se caracteriza por ser el protagonista en
donde expresa su subjetividad y su egocentrismo, pero también donde de manera espontanea

refleja su cotidianidad
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Asimismo, para Piaget el desarrollo cognitivo y aprendizaje respecto al entorno del nifio se
da gracias a los procesos de asimilacion, acomodacion y adaptacion. La asimilacion de acuerdo
con Piaget permite que el individuo acomode las nuevas experiencias a partir de los esquemas
mentales ya existentes. La acomodacion, esta relacionado con la adaptacion o modificacion de los
esquemas cognitivos, ya existentes en el individuo, para incorporar nueva informacion proveniente
de nuevas experiencias; y por ultimo la adaptacion que resulta ser el acoplamiento de los
pensamientos previos y los nuevos (Sanchez 2023).

Por lo tanto, al analizar la teoria propuesta por Piaget, en relacion al juego , se puede decir
que a través de ¢l se da una especie de asimilacién en la que interioriza como propia la las
experiencias vividas y los elementos del entorno, es decir la nueva informacion se suma y adapta
a los esquemas que el nifio ya tiene; los cuales después exterioriza y representa en el juego, dando
paso a la adaptacion, siendo a través del juego que el nifio explora, experimenta y aprende del
mundo que lo rodea, lo que lo lleva a comprender de su propia realidad

Por otra parte, desde la teoria Piagetiana segiin menciona Pefa (2022) afirma que el juego
mas alld de ser una actividad representa una herramienta esencial para el aprendizaje, puesto que
es a través del juego que el ser humano en los primeros afios, tiene su primer acercamiento con su
entorno y el mundo para comprenderlo, desarrollando habilidades cognitivas y sociales, asi como
también habilidades relacionadas con el aprendizaje. De alli que el juego en la educacion
represente una herramienta de suma importancia como se explicara a continuacion

Frente a esto, es pertinente decir que el aporte de Piaget es clave porque ofrece una lectura
del juego como actividad intelectual que se estructura conforme el nifio crece y es muestra de su
desarrollo; sin embargo, su vision tiende a centrarse en el proceso individual del nifio. Para este

proyecto, es fundamental reconocer esta contribucion. Entendiendo que el aprendizaje no se da
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unicamente mediante la accion individual, sino también mediante la interaccion social de alli la
importancia de fomentar las relaciones interpersonales en el aula. Aqui emerge la necesidad de

articular estas ideas con perspectivas como la de Vygotsky, que complementa la mirada piagetiana.

La teoria sociocultural de Vygotsky como fundamento del aprendizaje en la educacion inicial
La teoria sociocultural propuesta por Lev Vygotsky representa uno de los postulados tedricos mas
importantes que describen y explican los procesos de aprendizaje y desarrollo en la infancia. Desde
esta teoria, el desarrollo cognitivo y socioemocional no es visto Unicamente como un proceso
individual y aislado, sino también como una construccion social, que se encuentra mediada por la
interaccion con los otros y por el uso de elementos culturales, entre ellas el lenguaje y el juego
(Alonso,2021).

Desde los planteamientos de Vygotsky, toda funcidon psicologica superior aparece
inicialmente en el plano social (interpsicologico) y posteriormente lo hace en el plano individual
(intrapsicoldgico), esto hace que la interaccion social esté ubicada como base del aprendizaje. En
el contexto educativo, esta premisa adquiere especial significado, ya que el aula es considerada un
espacio de mediacion, donde el docente (quien es el guia) y los pares favorecen la construccion de
significados compartidos (Daniels, 2016).

En la teoria sociocultural uno de los conceptos més retomados y conocidos es la zona de
desarrollo proximo (ZDP), entendida como la distancia entre lo que el nifio puede hacer por si
mismo y lo que puede lograr con la ayuda de un adulto o de un par méas competente (Alonso, 2021).
Asociado con el juego, particularmente el juego social y simbolico, tiene como funcidén potencia
dicha zona, permitiendo a los nifios asumir roles, sigan reglas y regulen su conducta, asemejando

la realidad; mas all4 de sus capacidades actuales, favoreciendo asi el desarrollo integral.
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La zona de desarrollo Proximo de Lev Vygotskyy
Desde esta teoria Vygotsky proponia que en el nifio existian dos niveles de desarrollo. Uno era el
desarrollo actual del nifio, en el que la solucion de problemas era a partir de sus capacidades
individuales; y el otro el nivel avanzado, que el nifio podia alcanzar, que denominada zona de
desarrollo proximo, a aquel aprendizaje o desarrollo de habilidades y capacidades que el individuo
podia llegar a tener mediado por la interaccion u colaboracidon con otros, que podia ser el docente,
que representaba un guia o instructor y los demas compatfieros con quienes interactuaba (Lundgren,
2023).

Para Vygotsky establecer la zona de desarrollo proximo era marcar la diferencia entre el
nivel de desarrollo real que el individuo puede alcanzar por si solo y el potencial al que puede
llegar gracias a su interaccion con otras personas del entorno; en particular el docente quien al
cumplir el rol de instructor debe proporcionar las herramientas y apoyar el proceso del nifio al
siguiente nivel, facilitando un ambiente confiable y seguro que motive al nifio al aprendizaje y a
la exploracion (Lundgren, 2023).

Desde lo mencionado por Rahman (2024), las relaciones en el aula esta mediada por el vinculo
entre estudiante-docente, en la cual este ultimo al ser mediador y guia para proporcionar mediante
interacciones verbales y cooperacion conjunta, las herramientas y el apoyo en el proceso de
desarrollo intelectual del nifo, lo cual incluye, pero también adecuacion del entorno, lo que quiere
decir que la calidad de la interaccion profesor-alumno se considera crucial en ese aprendizaje.

Considerando lo anterior, tanto Piaget como Vygotsky desde perspectivas distintas,
coinciden en que el desarrollo infantil ocurre en interaccion con el entorno. En ese orden de ideas
se puede decir que el juego funciona como un escenario que refleja la realidad social en el que se

suscitan interacciones y se organizan. Puesto que es a través del juego, los nifios negocian reglas,
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comparten significados, desarrollan habilidades sociales y construyen vinculos afectivos. Por ello,
comprender las relaciones interpersonales requiere, hablar del juego y entender su rol como una
herramienta dentro de un espacio donde se manifiestan y fortalecen dichas relaciones. Esta

conexion justifica la estructura del abordaje tedrico y orienta la comprension del proyecto.

El juego como actividad mediadora del desarrollo social y emocional

Desde la perspectiva sociocultural, el juego representa una actividad fundamental para la
internalizaciéon de normas sociales, valores, creencias culturales y formas de interactuar y
relacionarse. De acuerdo con Gonzales Moreno (2022) desde la perspectiva de Vygotsky; durante
el juego, que el nifio actia “como si fuera mayor”, lo que le permite intentar mostrar
comportamientos sociales y emocionales vistos en otro tipo de contextos o entornos mas
complejos. En este sentido, el juego se establece como un mediador privilegiado del aprendizaje
social y emocional.

Este planteamiento se complementa con la vision cultural del juego propuesta por Huizinga
como menciona Soto Aranda (2022), quien lo define como una actividad de naturaleza formadora
de sentido y al mismo tiempo cohesionadora de la interaccion social. En el contexto educativo,
estas premisas han sido retomadas para comprender la funcién del juego como una estrategia
pedagbdgica que busca promover la participacion, la construccion de significados y el
fortalecimiento de los vinculos entre pares (Florez, 2013).

Asimismo, Piaget (1962) reconoce y reafirma el valor del juego en el desarrollo,
especialmente en el desarrollo cognitivo y simbolico, afirmando que a través de este los nifios son
capaces de asimilar la realidad y construir estructuras mentales de acuerdo con su etapa y edad.

No obstante, es desde la teoria sociocultural donde el juego es asociado a una dimension
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profundamente social, al ser entendido como un espacio de negociacion, cooperacion y mediacion

cultural (Papalia et al., 2017).

Andamiaje pedagdgico y andamiaje emocional en el juego

El concepto de andamiaje es otro de los mas significativos derivado de la teoria sociocultural; y se
refiere al apoyo temporal y concreto que brinda el adulto o el docente si se habla de un entorno
educativo, para favorecer el aprendizaje del nifio. Hasta el momento en que el nifio adquiere mayor
autonomia, lo cual sucede de forma paulatina (Daniels, 2016). Esto aplicado al contexto del juego,
implica que el andamiaje se manifiesta cuando el docente orienta, guia, sugiere, modela o

acompafia sin imponer, respetando el ritmo y las iniciativas del nifio.

De manera complementaria, Vygotsky, reconoce el andamiaje emocional, término que usa
para definir una forma de mediacion que ayuda a los nifios a identificar, comprender y regular sus
emociones durante la interaccidon social. Lo que significa que, desde esta teoria, las emociones
emergen y se transforman en la actividad de interaccion compartida, por lo que requieren de un
acompafiamiento sensible por parte del adulto ya sea docente o familia (Bisquerra, 2016).

Lo anterior se articula con la educacién emocional propuesta por Bisquerra (2003), quien
define este proceso como el desarrollo de competencias para la conciencia, regulacion y expresion
emocional. Mientras que Goleman (1995), destaca que las emociones influyen directamente en la
predisposicion al aprendizaje o a la motivacion de este, lo que refuerza la importancia de generar

ambientes ludicos emocionalmente seguros y estimulantes (Bisquerra, 2016).
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El juego en la educacion inicial

El juego segiin Cardenas & Gomez (2014) representa una herramienta para el aprendizaje en el
aula, pero al mismo tiempo contribuye a fomentar y fortalecer las relaciones interpersonales en el
aula y con el mundo exterior, porque, es a través del juego que se aprenden habilidades corporales
y las caracteristicas de las cosas. Lo cual es reafirmado por los afirmados por Winnicot, (1982)
quien concibe el juego como una experiencia creadora continua que se da en cualquier tipo y
espacio y que esta relacionado con una fuerza socializadora proveniente de la libertad creativa.
Seguidamente, Sarle (2010) menciona que en los individuos desde los primeros afios el juego
supone un elemento calve para el desarrollo evolutivo, cognitivo y sociocultural, siempre y cuando
se tenga, durante esta época la compatfiia y guia de un adulto, en este caso el docente que, al ser
mas competente guia, establecer las reglas del juego o las reinterpreta, logrando que se logre la
interaccion con el entorno y el aprendizaje deseado.

Del mismo modo, Pefia & Castro (2012) afirman que en la educacion inicial el juego
fomenta el aprendizaje de habilidades como la toma de decisiones, el establecimiento de acuerdos,
la cooperacion, la participacion y la resolucion de conflictos, a partir de las relaciones que surgen
entre ellos. Frente a esto Trilla & Novella (2011) mencionan que el juego promueve la experiencia
individual y colectiva que permite adquirir competencias personales como sociales, en un en un
espacio donde los nifos pueden hacer parte de procesos sociales, desplegando sus huellas
subjetivas, a la par que desarrollan y consolidan procesos de interaccion social, acorde a la realidad
del entorno donde se desenvuelven.

Desde una perspectiva similar Tonucci (2015), sostiene que el nifio vive en el juego una
experiencia rara en la vida del hombre, la experiencia de enfrentarse por si solo a la complejidad

del mundo. Por lo tanto, €I, con toda su curiosidad, con todo lo que sabe y con todo lo que sabe
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hacer, y con todo lo que sabe no sabe y que desea saber, frente al mundo, con todos sus estimulos,
sus novedades, su atractivo; por lo que resalta la importancia de que el entorno en el que se
desenvuelva e interactue el nifio sea una fuente de seguridad y confianza, de manera que facilite
su exploracion y el aprendizaje.

Estos aportes amplian la vision piagetiana al mismo tiempo recalcan el caracter social,
pedagogico y emocional que tiene el juego, demostrando asi que el aprendizaje es una construccion
que se da en relacion con el otro. Desde esta postura, es pertinente afirmar que el juego es una
practica que facilita y transforma las experiencias escolares, a la par que fomenta la convivencia 'y
el desarrollo de habilidades socioemocionales. Esta comprension deja entrever la relacion que

existe entre el juego y las relaciones interpersonales, lo que da pie al siguiente apartado.

Ambientes de aprendizaje, participacion y rol del docente

Desde la teoria sociocultural, el ambiente educativo es concebido como un espacio culturalmente
mediado que influye directamente en el desarrollo infantil. Autores como Tonucci (2006) & Pena
& Castro (2015) aseguran que los ambientes flexibles, que propicien experiencias sensoriales y
que estén abiertos a la participacion, al tiempo que favorecen la exploracion, el descubrimiento, el
didlogo y la expresion emocional de los nifios.

A su vez el juego libre y sensorial, permite a los niflos expresar emociones, regular su
conducta y construir aprendizajes significativos a partir de la experiencia. Autores como Fink
(2014) y Gallardo (2018) destacan que estos espacios ludicos fortalecen la autonomia y el bienestar
emocional, especialmente cuando el docente asume un rol de facilitador y mediador, mas que de

transmisor de contenidos.
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Esto coincide con los planteamientos de Vygotsky (1978), quien destaca el papel del
docente como guia los procesos de aprendizaje, cuya conducta debe orientar sin imponer
soluciones, respetando la voz y la participacion de cada nifio. Este enfoque participativo se ve
respaldado por Trilla y Novella (2011), quienes enfatizan que la escucha y la participacion infantil
son fundamentales para la construccion de relaciones democraticas y respetuosas desde la primera
infancia.

El rol docente en un ambiente de aprendizaje significativo se centra en ser orientador y
guia para que el estudiante logre alcanzar la meta de aprendizaje, disefiando planes y estrategias
que les den la oportunidad de desarrollar habilidades y capacidades, que les sirvan para solucionar
diferentes situaciones (Lima, 2023). Asimismo, Pitluk, L. (2015) afirma que el papel de los
educadores implica un vinculo que se cree con los estudiantes, para a través de ¢l llevar a cabo
tareas que no solo cumplan el curriculo, sino que favorezcan el desarrollo de los nifios en todos los
sentidos.

Ademas, los docentes deben asegurar en los nifios desarrollen y apliquen competencias en
las diferentes tareas desarrolladas en clase, de tal manera que la guia del docente les permite no
solo destacar sus fortalezas, sino también lograr que evoquen conocimientos y empleen la
informacion que les proporciona para dar solucioén a diferentes situaciones, problemas y retos
(Baque-Reyes & Portilla-Faican, 2021). Al respecto Ausubel (1978) la planificacion y disefio de
estrategias didacticas, por parte de los docentes son determinantes, pues de cierta forma dan pie a
los estudiantes relacionar sus propias experiencias anteriores y combinarlas con los nuevos
aprendizajes que se adquieran, de acuerdo con sus necesidades, interés y problemas del estudiante

que se deba abordar.
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Las relaciones interpersonales

En este apartado, se abordara el segundo concepto clave de este proyecto que son las relaciones
interpersonales, comenzando con la definicion desde diferentes perspectivas de las habilidades
sociales, las cuales son la base para establecer las relaciones interpersonales dentro de cualquier
entorno y posteriormente explicando desde la teoria de socializacion de Piaget y la teoria del
desarrollo proximo de Vygotsky como se desarrollan dichas relaciones interpersonales a partir de

la interaccion.

Las Habilidades sociales

Las habilidades sociales se entienden como aquellas conductas evocadas por un individuo en un
contexto interpersonal determinado, en el cual expresa sentimientos, actitudes, pensamientos y
opiniones dirigidas al cumplimiento de sus deseos. (Caballo y Salazar, 2017). Por otro lado, la
definicion dada por Gonzales (2014) define las habilidades sociales como el conjunto de conductas
y comportamientos llevadas a cabo en un contexto de interaccion social, por medio de las cuales
el sujeto expresa sentimientos, emociones, opiniones y actitudes de modo asertivo, a través del
respeto a la forma de pensar y comportamiento del otro como forma de abordar y dar solucion a
los problemas.

Entonces, de lo anterior se deduce que es importante reconocer que las habilidades sociales
representan la base de la interaccion; y en esa misma medida permite comprender que la
construccion de vinculos en cualquier entorno no se da de manera espontanea ni natural, sino que
se debe a un aprendizaje progresivo que se influenciado por el entorno y por las interacciones y
aportes de los otros. De ahi que una de ellas funciones de la educacion sea el modelamiento. Lo

cual coincide con las propuestas teoricas de Piaget y Vygotsky.
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Partiendo de los postulados de los autores anteriores, se concibe a las relaciones como un
pilar en el aprendizaje, lo que resulta especialmente pertinente para comprender coémo los nifios
desarrollan habilidades sociales y como estas se fortalecen mediante experiencias compartidas de
expresion emocional e interaccion como por ejemplo el juego. Esta perspectiva resulta esencial

para disefar estrategias pedagogicas que potencien la interaccion y la colaboracion.

La comunicacion y la escucha activa elementos esenciales de las habilidades sociales

Una vez entendido el papel de las habilidades sociales en las relaciones es importante resaltar como
elementos como la escucha activa y la comunicacion son responsables en gran parte del desarrollo
de estas habilidades. En el caso de la escucha activa también implica ponerse en el lugar del otro,
comprendiendo sus perspectivas y emociones, por lo tanto, la empatia es primordial para la
escucha activa, pues gracias a ella se puede vincular emocionalmente con la persona que habla y
comprender sus sentimientos y pensamientos. (Chamorro & Fajardo, 2022). Por otro lado, Sanz
Mejia et al., (2023) afirma que la escucha activa es vital en toda interaccion de tipo social e implica
darle otra disposicion y atencidn completa, mostrando interés en conocer y comprender sus
sentimientos, y pensamientos, para lograr una comprension mutua y asi fortalecer las conexiones
interpersonales.

Al relacionar esto con los postulados de Vygotsky, se puede decir entonces que la escucha
activa facilita la construccion de significados y la regulacién emocional en el aula; conecta con lo
que denomina andamiaje comunicativo, en donde el docente actia como mediador del aprendizaje
del estudiante para que a través del lenguaje, pueda adquirir conocimientos, realizar tareas o

alcanzar objetivos que estan en su zona de desarrollo proximo(Papalia et al., 2012) , con lo cual
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coincide Sarle, (2010) quien menciona que la comunicacion afectiva que favorecen la confianza,

combinada con la escucha activa y la empatia favorece el las interacciones en el entorno.

La comunicacion asertiva es otro elemento indispensable en el desarrollo de las habilidades
sociales, que permite expresar pensamientos, necesidades y sentimientos de manera clara y
respetuosa, a la vez que ayuda a establecer limites saludables y mantener relaciones significativas,
respetando a los demas (Gomez et al., 2020). Esto explica porque el lenguaje afectivo facilita
validacion y regulaciéon emocional (Caballo & Salazar, 2017); lo que al mismo tiempo esta

estrechamente vinculado a desarrollo socioemocional en etapas tempranas (Pefia & Castro, 2012).

La teoria de la socializacion
Esta teoria fue propuesta por Piaget para tratar de explicar la forma como las relaciones sociales
contribuyen al desarrollo cognitivo. Segtin explica Papalia et al., (2012), para Piaget la interaccion
social con otros resulta un elemento indispensable para el aprendizaje y la construccion del
conocimiento, puesto que es a través de las interacciones con los demas y los vinculos que se
establecen que se genera el intercambio de ideas y el desarrollo de habilidades de resolucion de
conflictos los que permiten al nifio avanzar en su comprension del mundo y adaptacion al mismo.
Desde el punto de vista de Piaget esta interaccion social se da a través de describe tres
estados en los que se desarrollan estas interacciones y vinculos con el entorno. El primer estadio
propuesto por Piaget de acuerdo con Papalia et al., (2012), es el estadio autista; en este estadio el
nifio tiende a interactuar consigo mismo, lo que quiere decir que mantiene auto didlogos, se enfoca

y da prioridad a sus propios intereses y percepciones, dejando a un lado los intereses o



37

percepciones de los demaés; en otras palabras, no interactiia con los demés a menos que eso sirva
para suplir alguna necesidad individual.

Seguidamente menciona el estadio egocéntrico; en el cual, segun describe Papalia et al.,
(2012), Piaget afirma que se empieza a reconocer u a comprender un poco mejor la existencia de
los demaés a su alrededor, aunque dicha comprension sea limitada, ya que ain no comprende ni
toma en cuenta su opinion o perspectiva, pues desde su percepcion €l es el centro del mundo. Y,
por ultimo, el estadio de Cooperacion, en el que el nifio finalmente reconoce la existencia de otros
empieza a interactuar con ellos, a establecer vinculos y a colaborar con ellos, respetando y tomando
en cuenta opiniones, perspectivas e ideas y trabajado con ellos de manera conjunta.

Ahora bien, considerando que la teoria de Piaget habla de la interaccion social, otra teoria
que podria referirse como dicha interaccion es vital para el proceso de aprendizaje es la teoria de

la zona de desarrollo proximo propuesta por Lev Vygotsky, la cual se explicara continuacion.

Las habilidades Sociales y su importancia en las relaciones interpersonales en los nifios

Las habilidades sociales de alguna forma determinan la calidad de las relaciones e interacciones
con los demds, combinando aspectos cognitivos, emocionales y conductuales, pues de una u otra
forma las habilidades que el nifio demuestre dependera de la percepcion que se tenga del entorno,
lo que incluye el aprendizaje a partir de modelos o ejemplos, que a la vez estéd influenciado por las
emociones.

Ahora bien, desde la investigacion propuesta por Garcia et al., (2019) destacé Ia
importancia de las habilidades sociales como intimamente relacionadas con el asertividad en el
trato y la facilidad con la que las personas incluso desde sus primeros afios puedan comunicarse y
tratar a los demds en cualquier entorno, de manera que se promueva la cooperacion, el respeto y

la colaboracion: Sin embargo, desde los aspectos que sus hallazgos destacan es el papel que tanto
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las habilidades propias como las del otro puedan tener en la forma de percibir el mundo, el afecto
y a si mismo. Desde lo planteado por este autor, el desarrollo de las habilidades sociales no solo
es primordial para el proceso de socializacion de los nifios, sino que también influyen en la
construccion de su autoestima, la seguridad en si mismos; sus dimension afectiva y formas de
vinculacion, teniendo en cuenta que estos son aprendizajes que se replicaran en la vida adulta sobre
las cuales se desarrollaran las demas relaciones.

Lo previamente mencionado coincide de alguna manera con los planteamientos de Monjas
y Gonzales (1988) sobre como en el desarrollo de las habilidades son los principales elementos de
adquieren durante los primeros afos y que por consiguiente gracias al desarrollo de dichas
habilidades que se puede llevar a cabo el proceso de socializacion y que determina la interaccion
social con los demas. En ese sentido, considerando que las habilidades sociales son la base para
establecer interacciones; y que son estas habilidades las que permiten que dichas interacciones
sean aplicadas eficazmente en el entorno; implica que aprender a desarrollarlas y a reconocer su
importancia en el contexto educativo y social, pueda contribuir a construir conexiones

significativas, como se explicara en el apartado siguiente.

Juego, cooperacion y construccion de habilidades sociales

Los juegos cooperativos representan en escenarios educativos la aplicacion de la teoria
sociocultural, al facilitar y fomentar interacciones mediadas a través de las cuales los nifios
aprenden a negociar reglas, coordinar acciones y resolver conflictos. Desde lo afirmado por
Vygotsky, estas interacciones se comprenden como procesos de mediacion social que favorecen

la internalizacion de habilidades sociales y emocionales (Papalia et al., 2012).
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Piaget sefiala que la cooperacion, estd asociado a un estadio superior de la socializacion en
la etapa infantil, ya que implica el respeto mutuo y la construccién conjunta de normas (Chacha
Ordoiiez, 2022). A su vez Johnson & Johnson (1999) amplian esta premisa al afirmar que la
cooperacion se basa en la interdependencia positiva, la comunicacion y la coordinacion de
esfuerzos, explicando que son estos elementos los considerados esenciales para una convivencia
escolar armonica (Dominguez, 2020).

Estas practicas se relacionan también con la resolucion de conflictos desde una perspectiva
con enfoque restaurativo, que, en educacion inicial, estd orientada a promover el didlogo, la
participacion y la corresponsabilidad en la solucion de conflictos, en coherencia con la vision

sociocultural del aprendizaje (Morrison, 2007).

La Inteligencia emocional como pilar de las relaciones interpersonales en el aula

La inteligencia emocional, resulta ser un aspecto clave en las relaciones interpersonales, porque
permite el reconocimiento, valoracion, comprension y manejo de las propias emociones; asi como
también la de los demas, lo que favorece la autoestima, la actitud positiva frente a si mismo y a los
demas (Sanchez, 2019).

Para Solaz (2018), el concepto de inteligencia emocional propuesto por Mayer y Salovey
es descrito como la capacidad del individuo, para procesar la informaciéon emocional
adecuadamente, lo que implica la capacidad para percibir, asimilar, comprender y regular las
emociones. Por lo tanto, desde la propuesta de estos autores resulto en un modelo de habilidades
emocionales, que ajustaron a través de los afios. En dicho modelo se establecen cuatro ramas que

componen la inteligencia emocional, que se muestran en la figura 2:
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Figura 1. Ramas que componen la inteligencia emocional,
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Nota. La figura 2 representa las dimensiones de la I.E. del modelo de inteligencia emocional propuesto por Mayer y
Salovey. Fuente. Elaboracion propia

Impacto de la inteligencia emocional en las relaciones interpersonales
La Inteligencia emocional (en adelante I.E.) tiene grandes beneficios para la salud fisica y mental
de los adolescentes, desde diferentes aspectos. Desde el punto de vista de Suarez-Colorado (2012)
la importancia se debe a que actiia como un factor protector ante diferentes trastornos o problemas
de salud mental, como por ejemplo el suicidio. Mientras que de acuerdo con Puigb6 et al., (2019)
la IE proporciona a los adolescentes estrategias o formas de afrontamiento a los problemas que le
pueden causar estrés

Por otra parte, un estudio realizado en China a 518 estudiantes encontrd que la inteligencia
emocional, esta estrechamente relacionada con el éxito académico, ya que su ejercicio fomenta el

¢xito académico y aumenta el rendimiento; asimismo, dentro de los resultados se enfatiza que la
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IE también contribuye al bienestar psicologico y a la salud mental, en la medida en que brinda
herramientas de afrontamiento frente al estrés, el agotamiento y otros problemas de tipo emocional.
(Shengyao et al.,2024).

Seguidamente, el estudio desarrollado por Elshaer et al., (2025) el cual tomo en cuenta el
impacto de la IE dentro de una muestra, estudiantes con discapacidad, encontrando que a mayores
niveles de IE se muestran mayor calidad de vida; lo que en el caso de los jovenes se termina
reflejando en otros aspectos de su vida incluyendo el rendimiento académico.

Adicional a esto Vieira et al., (2024) menciona dentro de los resultados de su estudio, se
corroboro que en los adolescentes la IE facilita o fortalece las habilidades para adaptarse al entorno,
en este caso el colegio; al tiempo que aumenta o mejora la motivacion y el compromiso estudiantil,

lo que a su vez favorece el rendimiento.

Competencias emocionales
Las competencias emocionales son propuestas y descritas por Bisquerra y Pérez, (2007) quienes
define estas competencias como el conjunto de conocimientos, practicas, actitudes y habilidades,
que al ser desarrolladas permiten a los individuos tomar conciencia, comprender mas a fondo,
aprender a expresar y regular de forma asertiva los fendmenos emocionales, que surgen a partir
del contacto con el entorno (Giralt, 2018).

El modelo de competencias emocionales que inicialmente fue propuesto por Bisquerra y
Pérez, (2007) ha sido ajustado por del GROP (Grup de Recerca en Orientacio Psicopedagogica),
del Departamento MIDE (Departamento de Métodos de Investigacion y Diagndstico en

Educacion) en Barcelona. Dicho modelo se esquematiza en la fig. 1
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Figura 2.
Esquema de competencias emocionales

Habilidades
de vida y
bienestar

Competencia Conciencia
social emocional

Competencias
emocionales

Autonomia Regulacién
emocional emocional

Nota. Esquema del modelo de competencias emocionales propuesto por Bisquerra y Pérez, (2007) y adaptado por
Grupo de Recerca en Orientacion Psicopedagdgica GROP. Fuente. Giralt, (2018).

Aprendizaje de las habilidades sociales a partir de la interaccion con el entorno

Acorde al planteamiento de los anteriores autores, el proceso de socializacidon y por consiguiente
de habilidades sociales se puede dar a través de diversas formas; Karabay et al., (2024) menciona
las siguientes:

Experiencia directa. La primera forma mencionada es por experiencia directa., que de
acuerdo con Karabay et al., (2024) se da cuando el nifio realiza una conducta social, como por
ejemplo una sonrisa, que su entorno (padres, familia, docentes) refuerza de manera positiva,
tenderd a repetirse, pero si por el contrario la conducta es ignorada por la figura representativa o
el nifio recibe un castigo u actitud hostil no volvera a realizarla y naceran conductas contrarias a
las mismas producto de la ansiedad. En otras palabras, de lo anterior se puede afirmar que las
primeras interacciones y la calidad de estas que tenga el nifio y que el evalué como aceptables
seran las que siga implementando de ahi en adelante, lo cual reafirma que las primeras relaciones

y la educacion en casa es de gran importancia en este tema.
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La observacion. De acuerdo con Karabay et al., (2024) permite al nifio aprender la
conducta social a través de la observacion de otros que la llevan a cabo como, por ejemplo: el
padre que golpea o castiga a su hermano o lo grita, podria percibir este como un comportamiento
aceptable y por lo tanto a replicarlo. Mientras que si, los nifios observan en su entorno mas cercano
promueva conductas sociales asertivas como el buen trato, un lenguaje carifioso; estas seran las
conductas que tienda a repetir. Esto se podria interpretar como la comprobacién de que los modelos
o ejemplos que los nifios observen en otros y la manera como interactuan, se comunican o tratan a
quienes los rodean, les va a permitir adquirir una idea general de como comportarse ellos mismos,
asumiendo dichos comportamientos o modelos como correctos o adecuados.

Instrucciones u normas. Finalmente, el aprendizaje de dicho proceso también puede ser
a través de instrucciones, es decir se da a través de las normas, limites o instrucciones dadas por
los padres, acerca de las formas de comportarse; el tono de voz cuando se pide algo, o las formas
de solucionar un conflicto (Karabay et al., 2024). Este tipo de aprendizaje puede estar relacionado
con las normas que desde el nicleo familiar se establezcan en cuanto a cbmo comportarse, que
normas seguir y hasta donde se limitan ciertas actitudes y comportamientos.

Este conjunto de aportes confirma que la adquisicion de habilidades sociales no es un
proceso aislado, sino que se gesta entre el hogar, la escuela y las interacciones cotidianas. Para el
proyecto, esto legitima la implementacion de talleres basados en el juego como estrategia para
fortalecer dichas habilidades en las docentes y en los nifios.

Para finalizar, es apropiado concluir que el abordaje teérico realizado permite comprender
que el juego y las relaciones interpersonales no son conceptos independientes, sino dimensiones
profundamente interrelacionadas del desarrollo infantil. El juego constituye un escenario en donde

los nifios exploran el entorno, generan vinculos, construyen significados, y desarrollan habilidades
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sociales. Siendo estas habilidades, las que permiten que el juego se transforme en una experiencia
de aprendizaje significativo y en una oportunidad para construir relaciones empaticas y
cooperativas. Asi, los aportes de autores como Piaget y Vygotsky, complementados con autores
contemporaneos entre ellos Garcia et al., (2019), Gonzéles (2014) o Caballo y Salazar, (2017)
ofrecen un marco referente, que facilita la comprension, para orientar las estrategias pedagogicas
del proyecto y fundamentar la importancia de promover experiencias ludicas que fortalezcan la

interaccion social.
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Capitulo I'V. Marco Metodologico
El presente capitulo describe el marco metodolégico que oriento el desarrollo de la investigacion,
desde su enfoque, disefio, métodos y técnicas empleadas para la recoleccion y analisis de la
informacion. La eleccion de estos componentes responde a la naturaleza del problema planteado y
a los objetivos propuestos, aspecto que garantiza un proceso riguroso, coherente y pertinente para
la comprension del fendomeno estudiado. De esta manera, se establecen las bases que sustentan la

validez y confiabilidad del estudio.

Enfoque Metodoldgico

El enfoque cualitativo segiin explica Vasilachis, (2009) se caracteriza por ser un proceso
investigativo que se centra en indagar situaciones naturales e interpretarlas desde el significado
que le dan las personas que viven en ese contexto o situacion, para darle sentido, a través de la
comprension profunda y a detalle de las subjetividades y experiencias que hacen parte de ella; por
lo tanto, la recoleccion de datos se realizan a través de  técnicas empiricas, que indaguen  las
subjetividades , entre ellas el estudio de caso, la historia de vida, observacién del entorno,

entrevista, entre otros.

La definicion anterior el enfoque cualitativo en el contexto educativo, se centra en lograr
una comprension profunda de los fenomenos educativos a través de las experiencias que resulten
significativas o que contribuyen al aprendizaje, que contribuya de maneras significativa en el
proceso de aprendizaje y el proceso de ensefianza; asi como de las interacciones que se dan al

interior de dicho contexto (Cerron, 2018).
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En ese sentido, la investigacion en curso se desarrolld bajo un enfoque cualitativo, dado
que busca comprender, describir y transformar las précticas pedagogicas de las docentes de
preescolar a través una encuesta inicial (Pre), posteriormente con el disefio e implementacion de
talleres, y una encuesta final (post); que permitas explorar y enriquecer los procesos educativos
desde la vivencia, la reflexion y la accién compartida, es decir analizando dicha realidad a partir

de los ojos de los involucrados, que permitan proponer acciones de transformacion.

Método de investigacion

Dadas las caracteristicas del enfoque cualitativo, el método oportuno es el de investigacion accion,
el cual se define como Kemmis (1984 como se cita en Latorre, 2005) una investigacion de caracter
participativo y reflexiva empleada en su mayoria en el contexto educativo en donde quienes
participan en ella (docentes) buscan comprender las realidad a profundidad y disefar estrategia
que transformen dicho contexto o sus actores, en otras palabras se les brindan herramientas, con
las que puedan comprender mejor diferentes situaciones. Se caracteriza por requerir trabajo
colaborativo, pues se centra en comunidades o grupos, que tienen la intencién de aprender a
mejorar sus propicias practicas o interacciones, por lo que esta orientado al aprendizaje sistematico
a partir del analisis criticos de las experiencias; lo que quiere decir que implica llevar a cabo
acciones como registrar, recopilar, analizar los juicios propios de cada participante, recopilar

reflexiones y reacciones e impresiones en torno a lo que se quiere estudiar y comprender.

La presente investigacion se enmarca en el método investigativo Investigacion Accion (en
adelante TA), porque permite la recoleccion de informacion directa desde el contexto escolar para

comprender mas a fondo las practicas pedagogicas teniendo una lectura de las
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fortalezas y debilidades de las herramientas, metodologias y recursos que hacen parte de
sus pedagogias implementadas por los docentes, promoviendo la reflexion critica sobre la propia
practica y fomentando el trabajo colaborativo en pro de la incentivar acciones de mejora, a través

de los talleres propuestos, para que los docentes vivan la experiencia de transformacion.

Poblacion y muestra
El universo objeto del estudio se conformo6 por un total de 45 docentes que laboran en la Institucion
Educativa Simo6n Bolivar del municipio de Malambo; 6 docentes de educacion preescolar, 13 para
educacion basica primaria y 26 para educacion secundaria y media; formacion se caracteriza por
ser normalistas licenciados y profesionales no licenciados e incluso tres de ellos son docentes de
la etnia Mokana.

La muestra es de tipo intencional, conformada por 6 docentes de transicion de las jornadas
mafiana y tarde, que voluntariamente participen en el proceso formativo, garantizando asi su

compromiso e implicacion activa en los talleres propuestos.

Técnicas e instrumentos de recoleccion de informacion

Encuesta

La encuesta es considerada “una técnica que utiliza un conjunto de procedimientos estandarizados
de investigacion mediante los cuales se recoge y analiza una serie de datos de una muestra de casos
representativa del universo del que se pretende explorar, describir, predecir y/o explicar una serie
de caracteristicas o situaciones” (Casas et al.,2003, pp. 143). Esta técnica aporta apreciaciones
cualitativas sobre los cambios percibidos y necesidades formativas, antes y después de la

aplicacion de los talleres.
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En el caso de este proyecto la encuesta se aplicd en dos momentos. La primera se disefnid
como una encuesta inicial (EI) a partir de una serie de preguntas que permitieron a partir de una
serie de preguntas que permitieron identificar y analizar las percepciones de las y los docentes de
preescolar de la Institucion Educativa Simon Bolivar de Malambo, sobre las dindmicas de relacion
docente—estudiante, las relaciones interpersonales en el contexto escolar y el fortalecimiento de
dichas relaciones a través del juego, con el fin de comprender su incidencia en el clima escolar y
en los procesos pedagogicos. Mientras que la segunda, es decir la EI se aplico posterior al
desarrollo de los talleres, para evaluar la influencia de los talleres de fortalecimiento pedagdgico
en las practicas de las docentes de preescolar de la L.LE. Simén Bolivar de Malambo, e identificar

los cambios percibidos

Instrumentos /encuestas

La encuesta inicial (EI) esta conformada por 18 preguntas de seleccion multiple, Siempre (S), Casi
Siempre (CS), Frecuentemente (F), Algunas Veces (AV), Casi Nunca (CN), Nunca (N), aplicada
a docentes previo al disefio y desarrollo de los talleres, abordando categorias como dindamicas de
relacion docente—estudiante, perspectiva didactica, relaciones interpersonales en el aula y las

relaciones interpersonales a través del juego.
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Tabla 1. Instrumento de Encuesta Inicial (EI)

ENCUESTA INICIAL (EI)

La siguiente encuesta se realiza con fines académicos e investigativos, para recoger informacion previa al diseflo y aplicacion
de los talleres. Su objetivo principal es identificar y analizar las percepciones de las y los docentes de preescolar de la
Institucion Educativa Simon Bolivar de Malambo, sobre las dinamicas de relacion docente—estudiante, las metodologias
implementadas, las relaciones interpersonales en el contexto escolar y el fortalecimiento de dichas relaciones a través del
juego, con el fin de comprender su incidencia en el clima escolar y en los procesos pedagogicos.

Informacion General

Nombre Edad Género Grupo
étnico

Formacion Pregrado Especializacion Maestria Doctorado Otro
académica

Departamento Ciudad/municipio
donde reside

Enunciado

La presente encuesta, estd conformada por preguntas de opcion multiple que reflejan una serie de enunciados relacionados
con dindmicas de relacion docente—estudiante, estrategias didacticas, y relaciones interpersonales en el aula. Teniendo en
cuenta lo anterior, lea cuidadosamente cada item y seleccione la alternativa que para usted refleja mejor su opinion, Siempre
(S); Casi Siempre (CS); Frecuentemente (F); Algunas veces (AV); Casi Nunca (CN) y Nunca (N). Marque con una "X" la
respuesta que corresponda

NO

Preguntas Escala

Dindmicas de relacion docente— | S | CS F | AV | CN N Argumente su respuesta ;Como
estudiante lo hace?

1

Sus acciones como docente
promueven un ambiente de
respeto mutuo en el aula.

Escuchay valora las opiniones y
aportes de sus estudiantes.

Como docente promueve una
comunicacion abierta y
bidireccional en el aula.

En la relacion pedagogica,
procura generar confianza y
cercania con el estudiante.

La relacion estudiante-docente
toma en cuenta y valida las
emociones de los estudiantes al
momento del trabajo
pedagogico.

Perspectiva didactica Argumente su respuesta ;Cual

o cuales?

6

Desde su rol como docente
utiliza estrategias pedagogicas
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para facilitar la comprension de
los contenidos.

7 Emplea métodos de enseflanza
diversos o creativos para
mantener la motivacion del

grupo.

8 Disefia experiencias
pedagogicas que promueven la
participacién activa de los
estudiantes, mediante el juego.

9 Como docente tiene un
concepto propio de lo que es el
juego didactico

Relaciones interpersonales en el aula

Argumente su respuesta ;Como
lo hace?

10 | Como docente, busco promover
el respeto y la empatia en el trato
entre estudiantes.

11 Como docente, intervengo de
manera positiva y asertiva en la
resolucion de conflictos entre
estudiantes.

12 Busco implementar estrategias
pedagogicas didacticas, para
incentivar relaciones sanas y
cooperativas entre los
estudiantes

13 Considera que el clima escolar

favorece relaciones
interpersonales saludables entre
estudiantes.

Las relaciones interpersonales a
través del juego

Argumente su respuesta ;Por
qué o de qué manera lo hace?
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14 | Utiliza el juego  como
herramienta para fortalecer la
comunicacion entre los
estudiantes.

15 Cree que, al utilizar el juego
como estrategia de ensefianza,
se pierde el enfoque de lo que se
desea ensefiar

16 Las estrategias pedagogicas que
implementan en el aula
favorecen el trabajo en equipo.

17 Considera que el juego
contribuye a mejorar el
ambiente y la convivencia en el
aula.

18 Desde su opinién, cree que las
experiencias ludicas promueven
la inclusion y la empatia en el
aula de clases.

jAgradecemos tus respuestas, las cuales seran de suma importancia para el diserio de los talleres que disfrutaras muy pronto!

Por otra parte, la encuesta final (EF) esta constituida por 10 preguntas de seleccion multiple
con opciones de respuesta, que van desde muy significativo (MS); significativo (S); poco
significativo (PS) y nada significativo (NS). A través de las preguntas y la justificacion de las
respuestas se abordaron categorias como dinamicas de relacion docente—estudiante,
perspectiva didactica, relaciones interpersonales en el aula y el juego como herramienta de

desarrollo socioemocional
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ENCUESTA FINAL (EF)

La siguiente encuesta se realiza con fines académicos e investigativos, para recoger informacion posterior a la
aplicacion de los talleres. Su objetivo principal evaluar la influencia de los talleres de fortalecimiento pedagogico
en las practicas de las docentes de preescolar de la I.LE. Simo6n Bolivar de Malambo, e identificar y analizar los
cambios percibidos.

Informacion General

Nombre Edad Género Grupo
étnico

Formacion Pregrado Especializacion Maestria Doctorado Otro
académica

Departamento Ciudad/municipi
donde reside 0

Enunciado
La presente encuesta, esta conformada por preguntas de opcion multiple que reflejan una serie de enunciados
relacionados con dindmicas de relacion docente—estudiante, estrategias didacticas, y relaciones interpersonales en
el aula. Teniendo en cuenta lo anterior, lea cuidadosamente cada item y seleccione la alternativa que para usted
refleja mejor su opinién, Muy significativo (MS); Significativo (S); Poco significativo (PS); nada significativo
(NS). Marque con una "X" la respuesta que corresponda

NO

Preguntas Escala

Dinamicas de relacion docente— MS S | Pl NS Argumente su respuesta ;Como lo

estudiante S hizo?

Considera que los talleres
proporcionaron herramientas
para establecer vinculos
afectivos y comunicativos
mas empaticos de aqui en
adelante con sus estudiantes

Cree que la experiencia de
los talleres ha fortalecido de
alguna manera su
acompafiamiento al
estudiante en el aula

Los talleres favorecieron su
comprension del papel de las
emociones y la importancia
de la expresion adecuada de
las mismas en las relaciones

Perspectiva didactica Argumente su respuesta ;Cual o

cuales?

4

Segun lo aprendido en los
talleres considera que el

juego puede favorecer las
relaciones interpersonales

De acuerdo con lo
experimentado en el taller
que importancia creer que
tiene la pedagogia didactica
en el fomento de la
cooperacion, la
comunicacion y la empatia

Relaciones interpersonales en el Argumente su respuesta ;Cémo lo
aula

hace?
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6 | A partir de lo reflexionado
en los talleres desarrollados
cree haber adquirido como
docente nuevos
conocimientos y
herramientas para promover
las relaciones basadas en la
empatia en el trato entre
estudiantes.

7 Considera que las
actividades desarrolladas en
los encuentros
proporcionaron pueda
favorecer su rol como
mediador en la resolucion de
conflictos en el aula.

8 Considera que, tras los
aprendizajes de los talleres,
el uso del juego puede
facilitar la cooperacion, el
dialogo o la convivencia
entre sus estudiantes

El juego como herramienta de Argumente su respuesta ;Por qué o
desarrollo socioemocional de qué manera lo hace?

9 Cree que la incorporacion de
las actividades ludicas
aprendidas en los talleres le
puede ayudar a incentivar el
desarrollo socioemocional
de sus estudiantes

10 | Qué estrategias
pedagégicas ha
desarrollado o fortalecido
después de participar en
los talleres

jAgradecemos tus respuestas, las cuales seran de suma importancia para la institucion!

El taller

Desde el punto de vista pedagogico es concebido como una metodologia pedagogica en el que se
crea un espacio vivencial de aprendizaje, mediante la reflexién y la conceptualizacion, que
permitan a sus participantes formar hdbitos, aptitudes, desarrollar habilidades y fortalecer

capacidades (Aponte 2015).
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En este caso se disefiaron e implementaron tres talleres orientados a temas como la
expresion y regulacion emocional, la resolucion de conflictos y el juego como estrategias
pedagogicas; los cuales fueron insumo de informacion para fortalecer la expresion emocional, uso
del juego como estrategia didactica y herramienta para favorecer en los docentes, la sensibilizacion
y el desarrollo de relaciones interpersonales sanas en el aula.

Taller 1. Nos Movemos. El arte de crear juntos

El taller disefiado (ver anexo 0l) tuvo como objetivo fortalecer las relaciones
interpersonales mediante la expresion corporal y artistica, que promueva en los docentes la
cooperacion, la empatia y el reconocimiento del otro. Tuvo una duracién de 1 hora, incluyendo
una parte teorica, practica y reflexiva.

Taller 2: Juego, resuelvo y aprendo.

El taller 2 (ver anexo 02) tuvo como fin fortalecer el trabajo en equipo, la comunicacion,
la coordinacién y la confianza entre los participantes, promoviendo la cooperacion y la diversion
en grupo, para desarrollar temas como la resolucion de conflictos, expresion emocional, arte y
cooperacion.

Taller 3: Juguemos como nifios

Este taller 3 (Ver anexo 03) pretendi6 ayudar a los docentes a comprender el juego como
instrumento primordial para el desarrollo integral en la infancia, reconociendo su papel en la
construccion de experiencias y aprendizajes, resaltando asi el juego en la educacion inicial

Fases del proceso de recoleccion de informacion

En el proceso de investigacion accion, las fases de recoleccion de la informacion fueron
disefiadas para abordar los distintos momentos en el desarrollo del proceso de investigacion que

van desde la identificacion del contexto y problematica, hasta la metodologia, los instrumentos y
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los procesos de recoleccion y andlisis de la informacion. Dichas fases se esquematizan en la

siguiente fig. 2.

Figura 3.
Esquema de las fases del proceso de recoleccion de informacion

Diagnéstico
inicial

Cierre del Intervencion
proceso pedagigica

Nota. Esquema de los pasos o fases de la Investigacion Accidn, para la recoleccion de informacion- Fuente.
Elaboracion propia

Fase 1. Diagnostico inicial: Acercamiento al problema

En esta primera fase se realizé un acercamiento para conocer mas a fondo el contexto y de alguna
manera diagnosticar la problematica de investigacion, mediante la aplicacion de un formulario tipo
encuesta inicial (EI) o cuestionario pre a las docentes participantes. Este instrumento tuvo como
fin conocer, explorar y profundizar en las caracteristicas generales, conceptos, percepciones y
practicas pedagogicas en relacion con el juego a las relaciones interpersonales y a las interacciones
al interior del aula.

Al configurarse la EI como una herramienta de caracter diagnostico, permitio generar un

acercamiento o primer conocimiento de la realidad educativa, lo que permitid identificar las
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necesidades formativas, vacios conceptuales, tensiones pedagdgicas y posibles oportunidades de
intervencion. En ese sentido la finalidad de este instrumento va mas alld de lo descriptivo
convirtiéndose en un recurso metodologico para comprender el contexto e interpretar las diferentes
problematicas presentes y construir la base para el disefio posterior de los talleres.

Es necesario aclarar, que si bien la encuesta corresponde metodologicamente hablando a
una técnica propia de los métodos cualitativos en esta investigacion se disefio y opero desde una
logica cualitativa, ya que ademas de los items de seleccion se le adiciono espacios abiertos para
que las docentes argumentaran sus respuestas lo que permitio ir mas alla del conteo de datos y
acceder a narrativas, significados y formas de comprender la realidad del contexto propias de un
enfoque cualitativo.

Fase 11. Intervencion pedagdgica formativa: Implementacion de talleres

A partir de los resultados del diagnostico inicial, la segunda fase abordo el disefio e
implementacion de los talleres. Estos se configuraron como espacios reflectivos, experienciales y
formativos, orientados al fortalecimiento de las practicas pedagdgicas mediante el juego, la
sensibilizaciéon de la importancia de este en las relaciones interpersonales y la gestion
socioemocional al interior del aula dado lugar a experiencias, dinamicas participativas, juegos
corporales, ejercicios de reflexion y espacios de dialogo compartido, que ayudo a los docentes no
solo a vivenciar el juego como estrategia pedagodgica, sino también como herramienta
transformadora de las interacciones y la convivencia escolar. Respondiendo directamente a lo que
implica la investigacion- accion, no limitandose Gnicamente a la observacion de la realidad, sino
a generar procesos de intervencion que lleven a la reflexion consciente y critica acerca de la

practica y a la construccion colectiva de saber pedagogico.
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Fase I1I. Cierre del proceso investigativo y valoracion de resultados

Como parte final del proceso se aplico la encuesta final (EI) o formulario post, que tuvo como
propdsito recoger ya analizar las percepciones, aprendizajes y cambios identificadas o logradas
por las docentes posterior a la implementacion de los talleres. Ducho instrumento permitio
contrastar los resultados no solo con la EI sino también con los aprendizajes alcanzados en los
talleres, identificando cambios o trasformaciones en las comprensiones pedagogicas, conceptos
del juego, percepciones sobre las relaciones interpersonales, todo ello en el marco de las practicas
educativas, valorando el impacto formativo del proceso de intervencion. Cabe destacar que al igual
que la EI el formulario fue operado desde una logica cualitativa, adicionando espacios abiertos
para que las docentes argumentaran sus respuestas y de eta manera se profundizara en las nuevas
concepciones, significados o percepciones construidas.

Alcances y limitaciones del proceso investigativo

Los resultados obtenidos se encuentran condicionados por los instrumentos utilizados, por lo que
el disefio metodolégico y el tiempo de intervencion fueron un factor determinante. La
investigacion se desarrolld en un periodo aproximado de 6 meses desde junio de 2025 a diciembre
de 2025. Este tiempo, delimita el alcance de la investigacion y define su cardcter formativo,
exploratorio y comprensivo.

Por tanto, los resultados no se presentan como generalizables ni definitivos, sino como
aportes contextualizados, propios de un proceso investigativo situado. No obstante, el estudio
constituye una base metodoldgica sélida para futuras réplicas, que puedan ampliarse mediante la
implementacion de mas talleres, procesos sistematicos de retroalimentacion, observacion
participante en las practicas docentes, seguimiento en aula y disefos longitudinales de

intervencion. Lo cual no disminuye el valor de los hallazgos alcanzados.
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Capitulo V. Resultados

El presente apartado de resultados se estructura a partir de un proceso sistematico de analisis
cualitativo, orientado por la construccion de una rejilla categorial analitica disefiada
especificamente para cada uno de los instrumentos aplicados en la investigacion. La categorizacion
se construy6 mediante una codificacion abierta y axial, en donde las voces de los docentes con un
codigo para garantizar el anonimato de los participantes y la trazabilidad de la informacion, donde
D hace referencia a docente, el nimero indica el participante (por ejemplo, D1 corresponde al
Docente 1), EI representa las iniciales del instrumento sobre la que se realizd la categorizacion
encuesta inicial (EI), talleres (T-1) y encuesta final (EF) y la y (P#) remite a la pregunta del
instrumento de recoleccion de datos. Estos fragmentos se agruparon en categorias principales
deductivas, las cuales estuvieron sustentadas en marcos o postulados tedricos y de las cuales
surgieron subcategorias o categorias emergentes, permitiendo articular la teoria y la practica.

En un primer momento, se elaboroé una rejilla categorial (Ver anexo 04 — Rejilla Categorial
Encuesta inicial EI) para la encuesta inicial, la cual permitié identificar categorias tedricas y
subcategorias emergentes asociadas a las practicas pedagogicas de las docentes, particularmente
en relacion con el juego, la gestion emocional y las relaciones interpersonales en el aula.

Posteriormente, (un andlisis diferenciado para cada uno de los instrumentos de
intervencion, taller 1 (Ver anexo 05 — Rejilla Categorial tallere 1), taller 2 (Ver anexo 06 — Rejilla
Categorial tallere 2), y taller 3 (Ver anexo 07 — Rejilla Categorial tallere 3), a partir de ellas fue
posible interpretar las voces docentes (desde una logica experiencial y reflexiva. A la vez fue
posible evidenciar tanto la resignificacion de categorias tedricas como la emergencia de nuevas

comprensiones derivadas de la vivencia pedagogica.
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Finalmente, el analisis de la encuesta final, destaco la trasformacion a partir de los
aprendizajes alcanzados en los talleres en relacion con la practica docente, permitiendo comparar
los cambios, en los conceptos, percepciones y acciones pedagodgicas antes y posterior a al
desarrollo de los talleres. Logrando reflejar el impacto del proceso formativo en el fortalecimiento
de las practicas pedagogicas en educacion inicial.

Analisis Encuesta Inicial

El andlisis de la encuesta inicial, permitid6 diagnosticar las practicas pedagdgicas
implementadas por las docentes evidenciado en las categorias tedricas que fundamentan los
hallazgos segun las experiencia docentes giran en torno a los valores inmersos en la praxis de la
relacion entre estudiante —docentes, la escucha y la comunicacion como pilares de confianza
en la relacion, la construccion del vinculo afectivo en el aula, la validacion emocional en la
praxis, el uso pedagégico del juego, todos articulados con estrategias de mediacion para la
resolucion de conflictos y el desarrollo emocional. Las subcategorias emergentes y respuestas
de las docencias permiten observar como estas nociones dialogan con la teoria del desarrollo y con
enfoques contemporaneos sobre aprendizaje socioemocional, pero también revelan tensiones entre

las condiciones reales del contexto escolar y las demandas pedagogicas esperadas.

En primer lugar, dentro de los valores inmersos en la praxis de la relacion entre
estudiante —docentes, surgen subcategorias que reflejan el respeto como base el didlogo, tal y
como lo expresan las voces docentes al mencionar que “Dedico momentos para que los nifios
expresen lo que piensan” (D3, EI, octubre 22 de 2025); como una forma de empatia a través del
cual se facilita el reconocimiento y la identidad refiriendo que “es muy importante desde esta
etapa incentivar el respeto por la identidad del otro y la empatia en los pequerios.” (D1, EI,

octubre 21 de 2025). Esto demuestra que valores como el respeto determina en gran medida el
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desarrollo de competencias emocionales, como la empatia; que al ser una competencia
socioemocional implicada en la regulacion y que depende de los vinculos, es decir que se desarrolla
segun la premisa de los postulados de la ZDP a través de interaccion y modelado; en otras palabras,
lo que Vygotsky denomina la mediacion del docente o la familia mediacion. (Gonzalez, 2014;
Lundgren, 2023). En ese sentido los valores al tener un rol tan significativo en las relaciones son

promovidos a través de las normas y limites claros, impartidos y afianzados en el hogar familiar.

Por tanto, la insistencia de las docentes en el respeto, la cooperacion y el cumplimiento de
normas adquiridas en las relaciones interpersonales en el aula con planteamientos de la literatura
que conciben la socializacion moral como un proceso construido por modelado y en interaccion
con los otros, especialmente las figuras significativas como son los padres (Papalia et al., 2012;
Alonso, 2017). Desde la propuesta de Piaget, las conductas descritas como la necesidad de
establecer normas claras y promover la colaboracion, responden a la transicion del pensamiento
egocéntrico hacia estadios de cooperacion (Sanchez, 2023). Sin embargo, los fragmentos donde
las docentes expresan que “la formacion en casa no corresponde” (D4, El, octubre 22 de 2025)
revelan una brecha entre expectativas institucionales y practicas familiares, en lo que a la
formacion en valores y su practica en las relaciones interpersonales respecta. Este hallazgo se
alinea con investigaciones que han mostrado que la falta de conexion entre familia y escuela limita
la efectividad de las intervenciones socioeducativas y la consolidacion de habitos prosociales
(Papalia et al., 2012).

En segundo lugar, en la categoria que resalta la escucha y la comunicacién efectiva como
base para la construccion de vinculos de confianza en las relaciones, emergen didlogos que
muestran que las docentes conciben el didlogo y la comunicacion bidireccional, donde exista una

retroalimentacion adecuada y permanente, como elementos que garantizan el acompafiamiento
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emocional y fomentan la sensacion de seguridad y confianza. Esto se refleja en los testimonios
compartidos por las participantes: “Ofrezco un ambiente de confianza y seguridad, donde ellos
sientan que se valora su sentir y su pensar” (D1, EI, octubre 21 de 2025); “Fomento el didlogo
permitiendo que los nifios hagan preguntas y compartan sus experiencias” (D4, EI, octubre 22 de
2025).

Lo que deja ver que la comunicacion contribuye no solo con la socializacion como proceso,
sino también con el desarrollo personal de la autoestima, la autoconfianza y la sensacion de
pertenencia, como menciona Piaget al describir las etapas de socializacion y desarrollo del nifio
(Sanchez, 2023) lo que se ve reflejado en el clima escolar y en las interacciones entre individuos
(Tonucci, 2015)

Desde estos hallazgos, se puede deducir que la comunicacion y la escucha pueden ser
consideradas como herramientas de mediacién para el desarrollo socioafectivo, en donde la
validacion emocional es vista como elemento de regulacion emocional (Espinoza Rodriguez,
2024); mientras que el didlogo fomenta los vinculos (Caballo & Salazar, 2017)

Este posicionamiento practico resulta similar a los postulados de Vygotsky, quien ubica la
mediacion y el andamiaje como elementos centrales del aprendizaje (Alonso Arija, 2021). Al
permitir que los nifios expresen sus emociones y razones, las docentes funcionan como mediadoras
dentro de la zona de desarrollo proximo, facilitando procesos de regulacion emocional y confianza;
lo que a su vez coincide con hallazgos contemporaneos sobre retroalimentacion afectiva en la

educacion infantil (Sarle, 2010).

En cuanto a la categoria de practicas pedagogicas mediadas por el juego, las
percepciones emergentes de los docentes asocian su uso con la dinamizacion del contenido el

aprendizaje como para promover interaccion,- “Utilizando la rutinas reales y cotidianas para
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fomentar habitos de disciplina y respeto”- (D4, EI, octubre 22 de 2025); simbolizacion al referir

“Trabajo el respeto y la empatia a través de cuentos, dramas y la resolucion dialogada de
conflictos” (D3, EI, octubre 22 de 2025) y regulaciéon emocional. Esta practica coincide
simultdneamente con la perspectiva piagetiana desde la cual se concibe el juego como ejercicio
cognitivo y simbolico; y con la mirada sociocultural de Vygotsky quien ve en el juego un espacio
social que posibilita roles, normas y desarrollo emocional. Autores actuales refuerzan esta doble
funcion del juego como herramienta cognitiva y socioemocional (Gallardo et al., 2018; Pefia &

Castro, 2012).

De alli que la concepcion que los docentes tienen del juego como una herramienta con
proposito hacia el aprendizaje, enfatizando que “...el juego como una herramienta esencial para
el aprendizaje ya que permite construir conocimiento de forma natural” (D3, EI, octubre 22 de
2025),; garante de un clima escolar sano. No obstante, varias docentes reportan limitaciones
materiales y de recursos, lo que evidencia una diferencia entre la intencion pedagogica y las
condiciones estructurales disponibles. Esto permite observar un punto donde la teoria ofrece marco
explicativo o argumentativo de acciones en el aula, pero no siempre garantiza posibilidades de

implementacion sin el debido apoyo institucional

Por otro lado, categoria del juego como promotor de acciones para en interacciones
empaticas, permite asumir la resolucion de conflictos como una practica orientada a la restauracion
0 mas bien a practicas restaurativas; en donde el didlogo, la mediacién y el uso de dramatizaciones

para revisar situaciones problemadticas, son estrategias efectivas.
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En cuanto a la categoria del juego en el aprendizaje, las percepciones emergentes de los
docentes asocian su uso con la dinamizacion del contenido y el aprendizaje, ademéas de promover
la interaccion. Por ejemplo, se menciona como las rutinas cotidianas contribuyen a formar “habitos
de disciplina y respeto” (D4, EI, octubre 22 de 2025). Asimismo, el juego aparece como una via
para trabajar el respeto y la empatia, valiéndose de recursos como “cuentos, dramatizaciones y la
resolucion dialogada de conflictos” (D3, EI, octubre 22 de 2025), viendo en ellos una oportunidad
para dar una ensefianza pedagogica de “escuchar antes de corregir” (D2, EI; octubre 22 de 2025);
lo que facilita la expresion simbdlica y la regulacion emocional. Coincidiendo con los enfoques
actuales que enfatizan en el aprendizaje emocional como una estrategia basada en la validacién
emocional, desarrollo de habilidades interpersonales y asi contribuir a la convivencia escolar

(Caballo & Salazar, 2017).

Estas practicas reflejan tanto la perspectiva de Piaget, que entiende el juego como ejercicio
cognitivo y simbolico, como la visiéon de Vygotsky, quien resalta su papel social al permitir la
asuncion de roles, el establecimiento de normas y el desarrollo emocional que involucre no solo al
aula y la escuela en general, sino también a la familia, sado el impacto que tienen esas esferas en
la vida de los nifios (Papalia et al., 2012; Alonso, 2017). Investigaciones contemporaneas respaldan
esta doble funcion del juego como herramienta para el pensamiento y el crecimiento

socioemocional (Gallardo et al., 2018; Pefia & Castro, 2012).

De este modo, los docentes consideran el juego una estrategia fundamental para favorecer
el aprendizaje, ya que facilita la construccion de saberes de manera espontanea y natural, ademas
de contribuir a un ambiente escolar saludable. Sin embargo, varias docentes sefalan que las

limitaciones materiales y de recursos suponen obstaculos para llevar a la practica sus intenciones
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pedagogicas, lo que pone de manifiesto la distancia entre los marcos teoricos y las posibilidades

reales de implementacion cuando no se cuenta con el acompanamiento institucional necesario.

En conclusién, los resultados de la encuesta inicial permiten afirmar que existe una
coherencia amplia entre la teoria del desarrollo infantil y la practica declarada por las docentes,
especialmente en lo relacionado con el valor del juego, la comunicacion afectiva- asertiva, el
desarrollo y gestion emocional y la mediacion en la resolucion de conflictos. Sin embargo, también
emerge una tension clara entre lo que las docentes consideran deseable y las condiciones reales
para llevarlo a cabo, particularmente en lo concerniente al acompafiamiento familiar, la
disponibilidad de recursos y la formaciéon especializada para disefiar experiencias ludicas con
intencionalidad pedagogica. En consecuencia, se parte de la hipodtesis de que los talleres de
formacion docente orientados al juego intencional, la comunicacion afectiva y la cohesion familia—
escuela pueden fortalecer la practica educativa, siempre que incluyan componentes de

sostenibilidad y recursos contextualizados.

Analisis implementacion de los Talleres

El andlisis en conjunto de los tres talleres de acuerdo con las matrices categoriales elaboradas al
identificar cémo las categorias teodricas que fundamentan la experiencia las relaciones
interpersonales, la gestion y expresion emocional, cooperacion, resolucion de conflictos y juego
como herramienta pedagogica, dichas categorias se materializan en las voces de las docentes, al
tiempo que emergen nuevas subcategorias vinculadas con la autopercepcion profesional, la
revision autobiografica del rol del juego en su crecimiento y el reconocimiento del propio rol
emocional en la dindmica educativa y como impacta en el rol docente. La triangulacion entre teoria

y experiencia a través del aprendizaje y las reflexiones de los participantes abre un panorama
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interesante sobre la manera en que las practicas pedagogicas y las relaciones en el aula se
enriquecen cuando las docentes viven procesos experienciales y reflexivos que les permite ver

desde otra perspectiva su quehacer cotidiano.

En primer lugar, una categoria comun en los tres talleres que engloba los hallazgos esta
relacionada con la relevancia del vinculo socio afectivo en las relaciones interpersonales, a
través de ella se logrd fortalecer la expresion emocional, algo que de acuerdo con sus propias
conclusiones es la base para el aprendizaje y la convivencia. Esto coincide con lo planteado por
Vygotsky de acuerdo con Alonso Arija, (2021), para quien la interaccion social representa el motor
del desarrollo cognitivo y emocional desde los primeros afios, y con Bisquerra (2003), quien
asegura que el reconocimiento de las emociones propias y ajenas constituye un elemento clave
para la educacion emocional. Corroborando las narrativas, las docentes que explican como la
experiencia de los talleres les permitio “sentirse conectadas” (D2, T-1, 25 de noviembre de 2025),
“mas integradas” (D1, T-1, 25 de noviembre de 2025), o “en la misma tonica” (D4, T-1, 25 de
noviembre de 2025), lo cual indica que la emocion compartida y la regulacion de estas, fue vista
como mediador pedagdgico y relacional. Estas expresiones fortalecen la categoria tedrica
predominante en los talleres de la regulacién emocional como parte de relaciones e interacciones
afectivas y la expanden mediante subcategorias emergentes relacionadas con la experiencia y rol de la
empatia, la comprension y conexion interpersonal emocional con otros, comprension y aceptacion de

diferencias entre pares y la sensacion de pertenencia docente, que no estaban explicitamente formuladas en

la teoria inicial, pero que surgen de la experiencia.

Asimismo, la categoria de expresion emocional y regulacion se mantiene transversal en
los tres talleres. Las docentes describen emociones como “curiosidad” (D1, T2, 26 de noviembre de

2025), “expectativa”, (D3, T3, 27 de noviembre de 2025), “entusiasmo” (D2, T2, 26 de noviembre de
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2025),, “alegria” (D4, T3, 27 de noviembre de 2025) y “conexion” (D3, T2, 26 de noviembre de 2025),
pero también reconocen emociones mas complejas como la “agresividad” (D2, T3, 27 de noviembre
de 2025) propia del pasado, la dificultad para “controlar emociones negativas” o la importancia de
no dejarse llevar por percepciones iniciales.

Lo anterior coincide con lo afirmado por Goleman retomado por Bisquerra, (2016) quien
destaca el papel de la autorregulacion emocional en contextos educativos, demostrando que desde
la practica y a partir de la experiencia de los talleres, las docentes identifican como estas emociones
influyen tanto en su desempefio profesional como en la dindmica con sus estudiantes. De este punto
emerge una subcategoria relevante, que se reconocimiento emocional docente que también podria
ser denominada conciencia emocional, vista como una condicion previa para el acompanamiento
emocional a la infancia, aspecto que no estaba contemplado inicialmente en la categorizacion, pero
que adquiere fuerza a partir del analisis de la experiencia vivida en los talleres.

Ademés, se reafirma la categoria de cooperacion y trabajo en equipo, ampliamente
desarrollada en la teoria socio-constructivista. Frente a esto Johnson y Johnson (1999) afirman que
la cooperacion, se fundamenta en la interdependencia positiva, la coordinacion conjunta de
esfuerzos y la comunicacion (Sdnchez- Dominguez, 2020). Estos aspectos son evidenciados por
las docentes participantes, al afirmar que lograron “dialogar” (D1, T1, 25 de noviembre de 2025),
“establecer acuerdos” (D3, T1, 25 de noviembre de 2025), “encontrar soluciones” (D2, T2, 26 de
noviembre de 2025), y “caminar en una misma direccion” (D4, T2, 26 de noviembre de 2025),

En el Taller 2, se enfatizan las narrativas desde las cuales la resolucion de problemas fue
posible gracias a la comunicacion asertiva, coincidiendo con los planteamientos de Rosenberg
(2006) sobre comunicacion no violenta. Sin embargo, un aporte emergente del taller es la manera

en que las docentes reconocen que el trabajo colaborativo no solo mejora el clima grupal,
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sino que transforma la percepcion del otro, permitiendo “ver mas alla de las primeras
impresiones” (D2, T2, 26 de noviembre de 2025), y “perder los juicios preconcebidos” (D1, T2, 26
de noviembre de 2025). De esta manera, nace una nueva subcategoria: el cambio de la mirada
hacia el otro, que implica la desestigmatizacion y una lectura del contexto que proporcione
mayor comprension de la realidad. Esto cobra especial relevancia en la labor docente, ya que
invita a los y las docentes a reconocer la historia personal y familiar, asi como los desafios,
obstaculo y particularidades de cada nifio y de su entorno, promoviendo asi una relacion mas
empatica y cercana.

El anélisis deja ver que el juego, como tema central del Taller 3; aplica no solo como
herramienta pedagdgica, sino como elemento que rememora aprendizajes y enseflanzas previas y
que resulta afectivo a la hora de dar un nuevo significado a la identidad y el rol docente. Un reflejo
de estas perspectivas tedricas son las experiencias de infancia narradas por las docentes desde las
cuales explican el origen de su presente profesional “jugar a ser maestra” (D1, T3, 27 de noviembre
de 2025), reconocer rasgos propios como la agresividad en expresiones como “ahora que lo pienso
yo era agresiva en mis juegos” (D2, T3, 27 de noviembre de 2025) o entender como el juego sirvid
en el pasado para incluirlas o vincularlas afectivamente como demuestran afirmaciones como “mi
hermana jugaba conmigo porque me queria incluir al grupo”( D3, T3, 27 de noviembre de 2025).
Esto introduce una subcategoria emergente, que fue la memoria autobiografica en torno al juego,
que enmarca el proceso de reflexion en el que las docentes identificaron desde su historia personal
con el juego, una especie de estructura que mas adelante determinaria su manera de ensefar y
relacionarse con los estudiantes.

Por otra parte, la categoria de resolucion de conflictos aparece cono una subcategoria

transversal en los talleres resultado de un proceso tanto interno e individual como colectivo y
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relacional. Corroborando lo expresado por Gélvez- Lopez & Cardenas- Caballero, (2021). Las
docentes ven el conflicto como oportunidad de crecimiento, didlogo, aprendizaje y comprension
mutua. De alli que refieran “no es un problema, sino una oportunidad” (D2, T3, 27 de noviembre
de 2025), evidenciando un cambio conceptual del término y de sus implicaciones que se alinea con
las ideas sustentadas desde los enfoques restaurativos. Ademas, la reflexion sobre el sesgo, el juicio
inicial y la necesidad de comprender la historia del otro evidencia la emergencia de una
subcategoria de gran valor investigativo, enfocada segun los dialogos docentes en la gestion
reflexiva del conflicto desde la perspectiva del otro, que ofrece nuevas rutas para futuras practicas

pedagbgicas y procesos de convivencia escolar.

Analisis de la Encuesta Final (EF)
Los resultados de la encuesta final a partir del analisis de la matriz categorial evidencian que las
docentes lograron trasladar los aprendizajes tedricos de los talleres hacia acciones pedagdgicas
concretas. La aparicion de categorias que destacan el reconocimiento y expresion de emociones
como parte de la construccion del vinculo afectivo, de las cuales emergen otras categorias que
enfatizan en el reconocimiento de la diferencia en las emociones, respaldada por expresiones como
“indagar antes de corregir’ > (D2, EF, 27 de noviembre de 2025); “validar sus emociones” (D1,
EF, 27 de noviembre de 2025) o el uso del “mural emocional” (D4, EF, 27 de noviembre de 2025);
que demuestran un transito hacia practicas de acompafiamiento emocional sustentadas en la
empatia y la regulacion compartida.

Esta transformacion esta respaldada por estudios que plantean que el aprendizaje
socioemocional se consolida cuando se integra en dindmicas reales de aula mediante la practica

reflexiva y el modelado docente (Caballo & Salazar, 2017; Garcia et al., 2019). Ademas, la
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comprension de la empatia desde una categoria que destaca el rol de la empatia en la relacion
docente estudiante, que desde las voces docentes son percibidas como una experiencia no solo
cognitiva sino afectiva expresada en frases como “sentir emocionalmente con el otro” (D2, EF, 27
de noviembre de 2025); coincide con enfoques contemporaneos que reconocen la dimension
regulatoria de la empatia docente (Gonzélez, 2014).

En conjunto, estos hallazgos muestran que la intervencion promovi6 una categoria que da
gran peso a la comunicacion asertiva como herramienta para mejorar la relacion pedagogica, la
cual refleja una postura docente mas consciente, sensible y reflexiva frente a la vivencia emocional
de la infancia. Al mismo tiempo las docentes reportan a través de percepciones emergentes una
mayor conciencia del tono de voz, la mirada, la postura corporal y su impacto en las interacciones
con los nifios. Esta incorporacion de herramientas comunicativas evidencia la apropiacion de
principios de la disciplina positiva y de la co-regulacion, donde la comunicacion afectiva se
convierte en un vehiculo para mediar tensiones y prevenir escaladas emocionales.

Por otra parte, un hallazgo consistente en la encuesta final destaca una categoria tedrica
que menciona la valoracion del juego como estrategia para favorecer la convivencia, de la cual
surge la importancia del uso de acompafamiento respetuoso, los acuerdos y la comunicacion entre
pares. Las docentes mencionan actividades ludicas implementadas en los talleres (hula-hula,
juegos sensoriales, juegos de roles) como recursos potentes para promover la participacion, la
resolucion conjunta de problemas y la autorregulacion.

Este reconocimiento confirma lo planteado por Piaget y Vygotsky quienes sostienen que
el juego constituye un espacio privilegiado para el desarrollo de habilidades sociales, ya que
posibilita la construccion simbolica, la negociacion y la comprension de reglas compartidas (Solaz,

2018; Gonzales- Moreno, 2022). Ademas, estudios recientes destacan que el juego guiado, al estar
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intencionalmente orientado por el docente, potencia el desarrollo socioemocional y relacional
(Weisberg et al., 2016).

En esa medida, en comparacion con la encuesta inicial, las docentes muestran un cambio
significativo en la forma de abordar los conflictos. Se observa un desplazamiento desde una logica
correctiva centrada en la autoridad adulta hacia una perspectiva participativa donde los nifios son
orientados a identificar emociones, buscar alternativas y consensuar soluciones. Es por eso por lo
que, expresiones como “ahora los guio para que ellos mismos busquen la solucion” denotan la
apropiacion de enfoques restaurativos que promueven la responsabilidad compartida y la
autonomia progresiva. Este cambio esta alineado con los postulados de la socializacion cooperativa
(Piaget, 1973) y las perspectivas restaurativas aplicadas a la educacion inicial (Morrison, 2007).

Por consiguiente, Las respuestas finales indican que las docentes han comenzado a
incorporar materiales no estructurados, rincones sensoriales, y una mayor intencionalidad en el
disefio de las actividades ludicas. Este movimiento sugiere que los talleres generaron motivacion
hacia la creatividad pedagogica y la transformacion del entorno escolar. Coincidiendo con Tonucci
(2006) y Pefia & Castro (2015) quienes concuerdan en que los ambientes flexibles y ricos en
experiencias sensoriales estimulan la exploracion, el didlogo y la participacion infantil. La
evidencia recogida muestra que las docentes no solo comprendieron esta premisa, sino que intentan

llevarla a su practica diaria.

Analisis Final
A partir de todo el proceso, se puede establecer un contraste entre los hallazgos de la encuesta
inicial (EI), la implementacion de los talleres y los resultados de la encuesta final (EF), en el que

se evidencia un proceso progresivo de sensibilizacion docente, en el cual las participantes no solo
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lograron transformar las concepciones, practicas y niveles de conciencia pedagogica,
especialmente en lo relacionado con el vinculo socio afectivo, la gestion emocional, el uso
intencional del juego y la resolucion de conflictos en el aula y por supuesto su impacto en las
interacciones y relaciones al interior del aula.

En el analisis de la EI, que permiti6é un diagnostico de la situacion problema en el aula,
respondiendo al primer objetivo especifico planteado, en donde las docentes ya manifestaban una
comprension teorica relativamente solida y concreta sobre la importancia de los valores, la
comunicacion, la escucha, la validaciéon emocional y el juego como elementos fundamentales para
el desarrollo socioemocional y la convivencia escolar. Sin embargo, dichas comprensiones
aparecian principalmente en un nivel mayormente descriptivo, a parir de su experiencia y basado
en lo que se reconoce como el deber ser desde la teoria del desarrollo infantil y del aprendizaje
socioemocional. Al mismo tiempo, emergian tensiones o discordancias significativas entre estas
concepciones y las condiciones reales de la practica, particularmente en lo referido al
acompafiamiento familiar, la disponibilidad de recursos y la dificultad para sostener practicas
ludicas intencionadas de manera sistematica. En esta fase, el conflicto era percibido y abordado
atn desde una logica correctiva, mediada por la autoridad adulta, aunque ya se vislumbraban
intentos de escucha y didlogo como estrategias de mediacion.

Por otra parte, el segundo objetivo especifico, que fue el disefio e implementacion de los
talleres, segun los resultados representd un punto de transformacion en este proceso. A diferencia
del diagnostico inicial, los talleres propiciaron experiencias vivenciales y reflexivas que
permitieron a las docentes no solo reafirmar categorias tedricas previamente identificadas; como
el vinculo afectivo, la regulaciéon emocional, la cooperacion y el juego; sino también resignificarlas

desde su propia experiencia personal y profesional.
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Este cambio con respecto a la mirada pedagodgica y el papel que el juego desempefia en
ella; posterior a los talleres existe una mayor conciencia emocional, que no solo enriquece la
comprension del verdadero objetivo del proceso educativo, que va mas alla de impartir
conocimientos; sino que también es un llamado a las docencias a reconectarse consigo misma a
través de la reflexion sobre sus propio aprendizajes y experiencias que sostienen su vocacion. A
través de estos encuentros emergen relatos, emociones y recuerdos que nutren la practica diaria en
el aula, permitiéndoles construir y fomentar espacios donde el aprendizaje se vislumbra como una
experiencia de interaccion y crecimiento compartido. De esta manera logran tener una perspectiva
diferente acerca de la educacion y su funcion de transmision de conocimientos para convertirse en
un proceso que se da y cambia a partir de las relaciones y el significado que estas adquieren en los
primeros afios.

En los talleres se fortalece una perspectiva colaborativa del trabajo pedagogico, donde la
cooperacion y la comunicacion asertiva son considerados elementos esenciales a la hora de idear
y aplicar estrategias tanto para la interaccion con los nifios como entre los propios docentes. La
experiencia permitio a las participantes reevaluar el concepto de conflicto, transformandolo de un
obstaculo a una oportunidad para el aprendizaje, el desarrollo personal y grupal, el didlogo y el
fomento de la sana convivencia. Este enfoque conceptual facilita la implementacion de estrategias
que garanticen que el dialogo, los valores y el manejo de emociones se trasformen en cambios
observables permanentes en las practicas educativas, tal y como se evidencio en los resultados de
la encuesta final.

El andlisis de la encuesta final evidencia que el proceso de sensibilizacion a los docentes
logro un nivel de aprendizaje adquirido reflejado en acciones pedagogicas efectivas. Marcando

una gran diferencia con lo encontrado en la EI, caracterizada por formulaciones mas generales de
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los temas y como los abordan en el aula de clase, algo que cambio posterior a los a los encuentros,
logrando que las docentes describieran practicas especificas, relacionadas con el reconocimiento
y validacion emocional, acompafiamiento respetuoso y regulacion colectiva de emociones. Para
las docentes participantes los talleres las llevaron a profundizar en la importancia de la correccion
mediante el dialogo y la escucha activa, el uso de recursos como murales emocionales, el uso de
un tono de voz adecuado y postura corporal que genere confianza, y la promocion de estrategias
de expresion emocional en el aula. Esto demuestra la evolucion de una comprension tedrica de los
principios y postulados socioemocionales, a una aplicacion practica aplicada a las necesidades
segun el entorno,

Asimismo, se observa que la perspectiva respecto al juego, pese a que inicialmente se
identificaba como un recurso valioso, pero limitado por condicionantes estructurales del entorno
educativo; posterior al desarrollo de los talleres, se presenta como una estrategia pedagdgica ttil,
que, al ser planificada, busca promover la convivencia, la participacion y la autorregulacion de
emociones frente a las diversas situaciones a los que los nifios y docentes se pueden enfrentar. Las
docentes afirman que la utilizacion de materiales no estructurados, juegos de roles, actividades que
estimulen los sentidos y dinamicas innovadoras que exploren el movimiento, la music y el
reconocimiento del cuerpo, al ser incorporadas ayudarian a un incremento en la creatividad
pedagdgica y una evolucidn progresiva al interior del aula.

Uno de los cambios mas significativos se evidencia en la forma en que las docentes
comprenden y gestionan los conflictos dentro del aula. Pasando de un enfoque correctivo, centrada
en la autoridad adulta, a enfoques mas participativos y restaurativos. De tal manera que reconocen
la importancia del acompafiamiento a los nifios para reconocer sus emociones, dialogar de manera

asertiva, explorando diferentes alternativas y asi construir soluciones de manera consensuada. Esto
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demuestra apropiacion consciente de los contenidos abordados en los talleres y una transformacion
profunda en la actitud de las docentes, quienes demuestran mayor inclinacion a asumir su rol con
mayor reflexion, empatia y responsabilidad, fortaleciendo su rol y habilidades como mediadoras
que sean sensibles y comprometidas con el desarrollo socioemocional de los nifios.

Como proceso formativo, esta experiencia constituye un aspecto fundamental en la
construccion del ser docente, al evidenciar que la transformacion de las practicas pedagogicas
implica la adopcion de nuevas estrategias y metodologias; lo cual requiere de una postura reflexiva,
autocritica y de autoconocimiento, donde confluyen la reflexion personal, la sensibilidad
emocional y el crecimiento profesional. Las docentes participantes reconocen de manera
consciente y ética, que su modo de sentir, percibir comunicar y relacionarse repercute en el clima
del aula y en las oportunidades de aprendizaje de los nifios, lo que sugiere mayor claridad y
humanizacion de su labor educativa; sin dejar de reconocer de las tensiones y desafios iniciales,
pasando por la vivencia reflexiva y colaborativa en los talleres

En este sentido, el juego, la comunicacion afectiva y la gestion constructiva del conflicto
se configuran como ejes principales para la accion pedagogica, orientados a la creacion de

ambientes de aprendizaje seguros, participativos y profundamente humanizantes.
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Conclusiones y Recomendaciones
La participacion de las docencias en el proceso de investigacion, evidenciaron como parte del
primer objetivo especifico un diagnostico inicial en el que resalta una comprension teodrica
favorable sobre la importancia del juego, la comunicacién y la validaciéon emocional; no obstante,
estas practicas se encontraban mayoritariamente en un nivel explicativo/descriptivo y a la hora de
implementar las acciones, debido a factores como la falta de articulacion y trabajo en conjunto
entre familia—escuela y la escasez de recursos pedagogicos.

La implementacion de los talleres pedagogicos logro fortalecer de manera progresiva la
expresion emocional, el uso del juego como estrategia de aprendizaje y la sensibilizacion frente a
las relaciones interpersonales en las aulas de preescolar. A través de experiencias reflexivas
vivenciales y colaborativas, los talleres se convirtieron en una herramienta pertinente, al propiciar
un aprendizaje formativo que va mas alld de lo tedrico o instrumental, promoviendo a la vez un
cambio mas profundo en la mirada pedagdgica y relacional de las docentes participantes.

El proceso de sensibilizacion desarrollado a las docentes como parte del tercer objetivo
especifico se logré de manera significativa, ya que se evidencia un cambio en la forma de concebir
y utilizar el juego, pasando de ser una actividad complementaria a una estrategia pedagogica
central para la regulacion emocional, la resolucion de conflictos y la convivencia escolar. Lo que
se vera reflejado en practicas mas participativas, empaticas y restaurativas, donde predomine el
didlogo, los acuerdos y el acompanamiento respetuoso, como ejes de la interaccion pedagdgica
con los ninos del grado transicion.

Desde la perspectiva como investigadoras, esta experiencia constituydé mucho mas que el
logro de los objetivos planteados; se convirtié en un proceso de aprendizaje significativo, que

conllevo a una profunda reflexion critica sobre el papel de la docente y el compromiso ético
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inherente a la educacion infantil. Desde el reconocimiento del peso que tiene el acompainiamiento
cercano a las docentes, la escucha activa y consciente de los relatos y problemas de los nifios y la
observacion cuidadosa de las transformaciones en sus practicas pedagogicas permitiendo apreciar
el valor investigativo como una herramienta de cambio real y contextualizado. De igual manera,
el desarrollo del proyecto favoreci6 el fortalecimiento de competencias investigativas, reflexivas
y humanas, reafirmando la relevancia de asumir el rol del docente-investigador como agente activo
de transformacion, capaz de incidir conscientemente en la construccion de ambientes educativos
mas sensibles, inclusivos y profundamente humanizantes.

Se recomienda a la Institucion Educativa Simon Bolivar de Malambo fortalecer el juego
intencional como eje central en la educacion inicial, valordndolo como mediador esencial para el
desarrollo socioemocional y la convivencia. Es fundamental promover la formacion continua de
docentes en educacion emocional, comunicacion afectiva y resolucion restaurativa de conflictos,
asegurando asi la permanencia de estas practicas. Ademas, se sugiere adaptar los ambientes de
aprendizaje con materiales diversos que favorezcan la exploracion y la autorregulacién emocional,
asi como fortalecer la colaboracion familia—escuela para alinear valores y potenciar el impacto
educativo.

En cuanto a lineas de investigacion futuras, se considera fundamental profundizar mediante
estudios longitudinales que permitan evaluar de manera rigurosa y sostenida la perdurabilidad de
los cambios en las practicas pedagogicas, asi como su repercusion real en el desarrollo
socioemocional de los nifios a lo largo del tiempo.

Asimismo, resulta relevante indagar el papel que desempefia la formacion emocional de
los docentes, estableciendo vinculos concretos entre dicha formacion, el bienestar profesional, la

gestion efectiva del estrés y la prevencion del desgaste laboral. Esta aproximacion permitird no
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solo consolidar la transformacidn educativa, sino también dignificar y humanizar la labor docente,
propiciando ambientes educativos méas saludables y sostenibles en beneficio de toda la comunidad

escolar.
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Anexos

Anexo 1. Taller 1. Nos movemos. El arte de crear juntos

Taller 1. Nos Movemos. El arte de crear juntos
Tema: Relaciones interpersonales, expresion emocional, cooperacion
Duracion: 60 minutos
Poblacion participante: Docentes preescolar [.LE. Simén Bolivar
Objetivo general

Fortalecer las relaciones interpersonales mediante la expresion corporal y artistica, que promueva
en los docentes la cooperacion, la empatia y el reconocimiento del otro.

Desarrollo del taller

SENSIBILIZACION

Nombre: “El espejo magico”

Duracion: Entre 5 a 10 minutos

Materiales: Reproductor de musica, musica de diferentes ritmos, espacio libre y espacioso para
moverse

Objetivo de la actividad: Promover en los docentes la empatia y la conexion con el otro.
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Descripcion

1. Se les pide a las docentes que se formen en parejas y se ubiquen frente a frente, una vez
hecho esto, se les explica que uno sera “el espejo “el otro
“la persona quien se refleje en é1”.

2. Elequipo investigador explica a las participantes que al
ritmo de la musica (musica lenta inicialmente) “la
persona” debe realizar movimientos lentos y suaves
(mover los brazos y piernas, agacharse, dar vueltas,
sonreir, etc.) el ritmo de la musica ira cambiando y a la
par de ella los movimientos. (se espera tener musica en
vivo, donde los ritmos musicales sean propios de la
cultura del atlantico).

3. Por otro lado “el espejo” debe imitar los movimientos intentando mantenerse concentrado
y mantenido el ritmo de la musica, luego cambiaran los roles.

4. Una vez finalizada la actividad, el equipo investigador pregunta a las participantes en un
pequefio conversatorio ;COmo se sintieron al imitar al compafiero?; ;Qué aprendieron de
ella? ;Qué tan dificil fue realizar cada uno de los roles?

Cuento:

Se presentara el cuento “El flamenco calvo” de Amalia Low, el cual sera leido
por el equipo investigador.

Preguntas a los participantes:

1. Relate Una reflexion a partir del cuento, llevada a la realidad del diario vivir-
2. (Qué te llevas hoy a partir del cuento?

DESARROLLO
Nombre: “Nuestras emociones en movimiento”
Duracion: Entre 20 a 35 minutos

Materiales: Cartulina/grande /papel bon o kraft, temperas, pinceles, musica alegre de diferentes
ritmos
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Objetivo de la actividad: Fomentar el trabajo colaborativo y la comunicacion, a través de la
expresion artistica y corporal

Descripcion

1.
2.

Conceptualizacion acerca de las emociones y los tipos de emociones

Una vez finalizada la conceptualizacion, el equipo investigador comenzara a reproducir
musica alegre y comienza a moverse (bailar por el espacio) realizando diferentes
movimientos saltando, gritando, dando vueltas, seglin le inspire el ritmo de la musica; y
motiva a las participantes a que lo hagan también.

Después de un momento, el equipo investigador detiene la musica y menciona una
emocion: feliz, enojado, sorprendido, triste, calmado, entre otras que se le ocurran y les
dice a los participantes que representen esa emocidon con
Su cuerpo y rostro.

Una vez experimentada esa emocion se dirigirdn al
mural y a través de trazos, formas y colores
representaran esa emocion

Luego el equipo investigador reanudard la musica
(puede buscar ritmos acordes a la emocion que van a
representar).

Haran lo mismo con cada emocion, creando asi un mural
colectivo, que reflejara como cada uno experimenta las
emociones.

Una vez finalizado el mural, el equipo orientador resalta y reflexiona sobre como el mural
fue una obra creada a través del trabajo y la colaboracion de todos y cada trazo y color los
representa y forma parte importante, asi como sucede en el aula e invita a las docentes a
escribir como esta experiencia contribuye al quehacer pedagdgico en el aula.

CIERRE

Nombre: “Abrazo mis emociones’

Duracion: Entre 10 a 15 minutos

Materiales: carton, papel, cinta, reproductor de musica, varios ritmos

Objetivo de la actividad: Fomentar la union en el grupo y el reconocimiento entre compafieros

Descripcion

1.

El equipo investigador invita las participantes a escuchar la musica y sentirla en sus cuerpos
de manera libre, también a estar muy pendiente de las orientaciones.

En un stand estaran las emociones en rétulos de carton de modo que cada uno pueda tomar
la o las emociones con que se sienten representados este dia.
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Luego, el equipo investigador les pide a los participantes que, comiencen a girar sobre el
espacio de manera libre teniendo en cuenta la
musica.
Después de un tiempo se daran orientacion
caminar hacia atras sin parar, caminar con los
ojos cerrados, al tropezar con el otro debe
abrazarlo y descubrir cudl es la emocion.
Se continua con las orientaciones y abraza la
emocion que tenga cerca, la que mas les guste,
con la que se identifiquen.
Esto se repetira cambiando de compaiiero cada
vez
Para finalizar compartiran en grupo.
e Cbémo pueden estas actividades contribuir a su rol docente?
e ;Qué me llevo hoy?
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Anexo 2. Taller 2: Juego, resuelvo y aprendo

Taller 2: Juego, resuelvo y aprendo.
Tema: resolucion de conflictos, expresion emocional, arte, cooperacion.
Duracion: 60 minutos
Poblacion participante: Docentes preescolar [.LE. Simén Bolivar
Objetivo general:
Espacio de recuperacion:

Se propiciard un espacio de dialogo con la finalidad de enlazar el taller anterior con este a partir
de preguntas que posibiliten la reflexion:

(Qué paso en el anterior taller?

(como te sentiste? Estas preguntas no se hicieron porque fue una correccion posterior, pero puedo
construir esos audios

(Hoy que espero ver?
SENSIBILIZACION:
Nombre: El ula ula cooperativo
Duracién: 5 a 10 minutos
Materiales: un ula ula

Objetivo: Fortalecer el trabajo en equipo, la comunicacion, la coordinacion y la confianza entre
los participantes, promoviendo la cooperacion y la diversion en grupo.

Descripcion:

1. Las docentes participantes forman un circulo o una fila y se toman de las manos.
Se coloca el hula hula en el brazo de uno de ellos, sin que nadie suelte las manos.
3. Elreto consiste en hacer pasar el aro por toda la ronda, de persona en persona, manteniendo
siempre las manos unidas.
4. Cada participante debe ingeniarse la manera de pasar el aro por su cuerpo ya sea por la
cabeza, los brazos o las piernas y entregarlo al siguiente.
5. El juego contintia de esta forma hasta que el hula hula haya recorrido todo el circulo y
regrese al punto de partida.
Una vez finalizada la actividad, el equipo investigador hace preguntas a los docentes participantes
mediante una charla participativa:

e ,Qué fue lo mas dificil, facil y divertido de la experiencia?
e Como crees que esta experiencia contribuye a resolver problemas en grupo?
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e ,Como se sintieron trabajando en equipo?

e ;Qu¢ aprendieron de ella?

e ;Como creen que el taller 1 y 2 contribuyen a un ambiente arménico?
e ,Como favorecen las emociones a la resolucion de conflictos?

e ;Qué fue lo mas significativo delo taller sobre las emociones?

El equipo investigador ambienta un espacio adecuado para la relajacion y la escucha activa. En el
piso dispone cojines, colchonetas, tapetes, entre otros elementos, para que cada participante se
sienta comodo y dispuesto a escuchar.

Cuento “Tito y Pepita” de Amalia Low, el cual, serd leido en voz alta y expresiva por el equipo
investigador

https://youtu.be/9S0qe70Avms?si=ziOmc364950Hg-tx

Luego de escuchar el cuento, el equipo investigador hace preguntas como:

e ;Qué pudo percibir del cuento?

e ;Por qué crees que este, nos ayuda a repensar la forma de solucionar un problema?
e ;Lo aplicarias en tus actividades diarias?

e ;Qué emociones evoca la literatura?

DESARROLLO:
Nombre: creando desde la diferencia
Duracién:30 minutos

Materiales: material no estructurado, reciclado y del entorno

o Revistas, cartones, papeles de colores, cintas, botones, telas, palos, plastilina, sogas, tapas,
botellas, cajas, etc.

o Tijeras, pegamento, marcadores, cinta.

e Un espacio amplio donde puedan trabajar en el suelo o en mesas.

Objetivo

Promover la resolucion de conflictos a través del trabajo colaborativo, la comunicacion asertiva y
la creatividad colectiva.

Descripcion

“Hoy vamos a enfrentarnos a una situacion que requiere creatividad, comunicaciéon y acuerdos.
Asi como en los conflictos, partiremos del desorden, de la diferencia y de lo incierto.”
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Formacion de equipos

grupos pequefios (3 personas).

Reto de creacion

Se entregan los materiales sin dar instrucciones precisas, solo una guia como: “Con los materiales
disponibles, creen juntos una obra, estructura o simbolo que represente la convivencia o la paz,
teniendo en cuenta la reflexion realizada a partir del cuento Tito y Pepita de Amalia Low”

Se construirdn 2 obras teniendo en cuenta que son seis docentes de preescolar las convocadas.

Aqui apareceran las dindmicas naturales de conflicto: decisiones, ideas distintas, roles,
desacuerdos...

Socializacion
Cada grupo presenta su creacion y explica:

e (Como decidieron qué hacer.
e Qué conflictos surgieron.
e CoOmo los resolvieron.

CIERRE
El equipo investigador realizara preguntas como:

e (/Qué¢ actitudes ayudaron a resolver los desacuerdos?
e (Qué emociones aparecieron durante el proceso?

e (/Qué aprendimos sobre nosotros mismos y los demés?

(Qué se parece esto a los conflictos reales que vivimos dia a dia?
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Anexo 3. Taller 3. Juguemos como nirios
Taller 3: Juguemos como nifos
Tema: El juego en la educacion inicial
Duracion: 60 minutos
Objetivo general:

Comprender el juego como instrumento primordial para el desarrollo integral en la infancia,
reconociendo su papel en la construccion de experiencias y aprendizajes.

SENSIBILIZACION
Se invita a los docentes a recordar un juego significativo de su nifiez.
Cada uno comparte:
e Con quién jugaba?
e /Qué sentia cuando participaba de esos juegos?
e /Al recordar esos juegos que aprendizajes puedes reconocer que obtenias al practicarlos?
Se invita a los docentes a jugar uno de esos juegos.

Cabe resaltar que el espacio estara ambientado con algunos materiales y juegos tradicionales del
contexto, cuerdas, trompos, pelotas, checas, yaces, entre otras.

Se proporciona en un espacio del aula un pliego de papel para que los docentes registren una lluvia
de ideas sobre aquel los aprendizajes que consideran estaban implicitos al practicar ese juego.

DESARROLLO

e Se disponen estaciones de juego dentro del aula, ambientes o rincones de juego de arte y pintura,
de fichas y bloques de construccion, de literatura, de material reciclable, entre otros.
Los docentes tendran el espacio de 10 a 15 minutos para jugar libremente de esos espacios.

Terminado el tiempo nos reuniremos nuevamente en mesa redonda y entablaremos un dialogo
orientado por las siguientes preguntas:

o ¢Qué emociones aparecieron mientras jugaban?

o ¢Qué competencias o de3strezas consideran que se estimularon a través de esos
juegos?

o ¢(Como se sintieron al compartir y resolver desafios desde el juego?

e Luego haremos equipos de 2 o 3 personas y se les presentaran a los docentes tarjetas con palabras
e imagenes que representen algunas situaciones de juego que normalmente se dan en el aula
como: juegos tradicionales, juegos con material reciclable, juego de roles, juego simbolico,
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juegos de construccion, juegos con reglas simples, entre otros. Se les da el espacio para que
analicen las caracteristicas y las posibilidades pedagogicas que se despiertan a partir de ellos y
luego conversaremos sobre ese analisis realizado.
el dialogo sera orientado por preguntas como:

(Qué¢ habilidades fomentan este tipo de juego?

(Qué rol debe asumir el docente durante estos juegos?

(Como se puede enriquecer las experiencias en el aula de clases a través del juego?

CIERRE

¢ Se invita a las docentes a disenar un pequefo boceto de ambientacion de su propia aula de clases
incluyendo el juego.

Se explica que en ese boceto deben especificar la intencion pedagdgica, los materiales que necesita

y las competencias que promueve ese espacio disefiado.

Luego se comparten las reflexiones y se exponen los bocetos realizados.

¢ Se motiva a las docentes a escribir un compromiso como docente en cuanto a la inclusion del
juego en su quehacer diario, orientado por preguntas como: ;Qué tipo de juego voy a incluir en
mi aula?, ;Cémo puedo fomentar el juego libre y experiencias significativas en el aula a través
del juego?, ;qué puedo cambiar para que mis estudiantes tengan mas oportunidad de experiencias
de juego en mi aula?
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entre estudiante -

transito del

respeto

Categoria Teoria Subcategoria Cédigo Fragmentos
Valores inmersos en la | Teoria de la Creencias sociales DIE-EI | “Nos basamos en el respeto, el didlogo mutuo, frases
praxis de la relacion socializacion y con relacion al (P1) positivas, generando confianza...”

X D-4-El | “La formacion en valores recibida en casa de algunos
docentes egocentr1.5}110 a la (P1) estudiantes no corresponde al entorno escolar”
cooperacion Piaget
(1973, citado en D-3-El | “El respeto se promueve a través de normas claras y
Sanchez, 2023; (P1) acuerdos de convivencia construidos junto con los nifios”.
Papalia et al. 2012)
D-2EI “Explicando a los estudiantes la importancia de tratarse
(P1) como amigos, respetar al compariiero, compartiendo entre
ellos y el docente”.
El reconocimiento del | D1E-EI | “Si, es muy importante desde esta etapa incentivar el respeto
otro a través de la (P10) por la identidad del otro y la empatia en los pequeiios.”
empatia
La escucha como pilar | Mediacion social y | La promocion del D-1EI “Si, escuchando sus necesidades y al mismo tiempo
de confianza en la lenguaje como dialogo y la escucha (P2) estimulandolo no solo por la respuesta que da, sino por
relacion entre herramienta activa en la atreverse a participar para darles confianza”
estudiante -docentes psicolégica construccion de la D-3EI “Dedico momentos para que los nifios expresen lo que
Vygotsky (1978, confianza (P2) piensan.”
;1(;[2112;) en Daniels, La escupha como D-4EI “Se le escucha y se toma lo que puede y se toma lo que puede
herramienta de (P2) aportar positivamente a su_formacion”
retroalimentacion
D-2EI “Aliniciar temas se les explica y ellos hacen sus comentarios
(P2) relacionados a estos, generando una conversacion y
reflexion”.
Comunicacion en la Desarrollo de Comunicacion D-1EI “Ofreciéndoles un ambiente de confianza, seguridad, donde
construccion del habilidades sociales | bidireccional y (P3) ellos sientan que se valora su sentir, su pensar.”
vinculo afectivo en el Y con01en01’a del confianza D-3-EI “Fomento el didalogo permitiendo que los nifios hagan
aula otro (Gonzalez o
(P3) preguntas y compartan sus experiencias.
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2014; Caballo & D-4-El | “Los nifios son mds espontdneos y algunos expresivos, ellos
Salazar, 2017) (P3) comunican sus experiencias, con las preguntas adecuadas se
obtiene informacion”
Lenguaje emocional | D-3-EI | “Utilizo afecto y el contacto visual para el reconocimiento
y afectivo (P4) individual.
D-1EI “...utilizando con ellos un lenguaje sencillo basado en la
(P3) paciencia, en el respeto y en el valor de su respuesta”
La confianza como Educacion La confianza a través | D-1EI “Siempre procuramos como docentes de preescolar que soy
base del vinculo de la | emocional y clima | de un Ambiente (P4) lograr crear un ambiente seguro, afectivo, donde él o ella
relacion entre afectivo (Bisquerra | seguro y afectivo pueda expresarse libremente, con comodidad y estando ante
estudiante -docentes 2003); Goleman todo feliz”
(1995, citado en
Bisquerra, 2016) El lenguaje empatico | D-4EI “Utilizando un lenguaje acorde a su edad en las
en el vinculo de (P4) explicaciones, eso lo hace mas didactico”
confianza
La validacion Regulacion Valoracion de D-1-El | “En mi desemperio como docente de grado de transicion es
emocional en la praxis | emocional mediada | emociones (P5) de suma importancia tener en cuenta las emociones de mis
de la relacion entre por el adulto estudiantes, porque solo en un ambiente agradable puedo
estudiante -docentes (Bisquerra, 2003); desarrollar mejor, para eso utilizo el dialogo”
Monjas & D-3-El | “Escucho sus emociones y adapto las actividades si noto
Gonzélez (1988, (P5) frustracion o cansancio”
citados en Espinoza
Rodriguez, 2024)
Practicas pedagogicas | Juego como El juego en la D-1-EI | “Como docente de preescolar utilizamos estrategias
mediadas por el juego | ejercicio cognitivo | comprension de (P6) pedagogicas que faciliten la comprension de los contenidos
y simbolico contenidos mediante el juego, el arte, la literatura, los rincones de
simbélico aprendizaje y la interaccion”
Piaget (1962; 8)—63)—EI f‘Emplcio material concreto, canciones, dramatizaciones y
1973, citado en JUCEOS -
Sanchez, 2023) D-3-El “El juego potencia el aprendizaje, permite comprender los
(P8) contenidos de manera vivencial y significativa.”
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Creatividad y D-2-El | “Si, tratando de interesar a los nifios con imdgenes
motivacion a través (P6) significativas y juegos”
de lo ludico
D-2-El | Si, se practica siempre en las actividades y se intenta que
(P8) éstas sean atractivas para todos los ninios”
La diversidad del D-3-El | Yo vario actividades con juegos entre trabajo en mesa,
juego como estrategia | (P7) experiencias sensoriales y dinamicas grupales”.
D-1EI “Si, mediante juego libre de construccion manejamos el
(P7) aprendizaje por proyecto, el refuerzo de manera positiva...
Utilizamos también la exploracion y la ludica”.
D-2-EI “Se varia entre cantos, juegos, videos, actividades de
(P7) movimiento y motivacion.”
La experiencia D-3-El | “Planifico actividades ludicas donde los nifios aprenden
significativa (P8) jugando. Circuitos, juegos de roles, exploraciones al aire
promovida por el libre, etc..”
juego y la didactica D-1EI “Diseriamos y creamos experiencias pedagogicas como guia
(P8) para el aprendizaje. Cuando creamos ambientes donde los
nifios exploren, experimenten, descubran desde su propio
aprendizaje, en este ambito el juego es muy importante y en
él se valora la interaccion del nifio con su entorno”
Limitantes del uso del | D-4-El “El material didactico, el cual es escaso en esta institucion,
juego (P7) por lo que es limitada la motivacion hacia su uso”.
D-4-El | “El juego requiere espacios y materiales fisicos, los cuales
(P8) son deficientes, por lo que su realizacion es muy limitada se
trabaja con la influencia de la TV y el material que traen
de la casa”
El concepto del juego | Juego como Herramienta con D-1EI “Para mi es realizar una actividad con proposito de un
desde la perspectiva gjercicio cognitivo | proposito hacia el (P9) aprendizaje por medio de la diversion, el sentirse motivado,

docente

y simbolico
(Sanchez, 2023)

aprendizaje

concentrado, viviendo alegre, vivenciando alegria en el
e~ 3y
nifio
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D-2EI “Para mi un juego diddctico es una herramienta ideal y su
(P9) finalidad es ensefiar”.
D-3EI “Considero el juego como una herramienta esencial para el
(P9) aprendizaje ya que permite construir conocimiento de forma
natural”.
El juego como D-2EPI | “El juego es totalmente importante, esto genera que los
garante de un clima (P10) nifios deseen ir al colegio y les guste interactuar con los
escolar sano demas estudiantes y comparieros”
Las estrategias Juego como Juegos que D-2-El | “Recordando en todo momento que todos somos iguales y
pedagdgicas en la mediador del promuevan (P10) merecemos respeto, juegos donde interactiuen como
promocion de las desarrollo social Interacciones desde la iguales.”
relaciones empaticas y | (Papalia et al., igualdad
respetuosas entre pares | 2017) D-1EI “La empatia y el respeto en los pequerios, porque son la base
de su desarrollo socioemocional y asi poder interactuar bien
con los demas”.
Narraciones y D-3-EI “Trabajo el respeto y la empatia a través de cuentos, dramas
representaciones de la | (P10) v la resolucion dialogada de conflictos”.
realidad D-4-El | “Utilizando la rutinas reales p cotidianas para fomentar
(P10) habitos de disciplina y respeto”
Acciones en la Andamiaje y Mediacion a través D-1EI “Por lo general casi siempre me gusta dialogar con los nifios
resolucion de mediacion docente | del dialogo (P11) primero y no juzgar por mi parte, sino que hablar con ellos
conflictos (Alonso, 2021) y ser de mediadora, llegando a acuerdos de manera
positiva”.
El refuerzo positivo D-2EI “Si, se realiza un refuerzo prdctico al promover la
en situaciones (P11) reconciliacion entre los nifios si es que hay un conflicto”.
cotidianas
D-3-El | “Escucho ambas partes, los guio para encontrar soluciones
(P11) y refuerzo la importancia de pedir disculpas y perdonar”
Refuerzo de la D-4-El “Compaginando el trabajo, el trabajo académico y teorico
regulacion emocional | (P11) con expresiones emocionales identificadas, haciendo cambio

de roles en las situaciones de conflicto, por ejemplo, agresor
y victima y viceversa”.
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Estrategias Cooperacion y D-3-El | “Promuevo el trabajo en pequefios grupos, juegos
pedagdgicas didacticas colaboracion base de | (P12) cooperativos y actividades donde cada niiio tenga un rol.”
que incentivan la buena relacion D-1EI “si, en el preescolar debemos proveer y buscar siempre
relaciones sanas y (P12) estrategias que permitan la sana convivencia y el valor de la
cooperativas amistad, mediante juegos, cuentos, cantos, etc”.
Estrategias de D-2EI “Si, algunas estrategias como la ronda de elogios donde
reconocimiento y (P12) cada nifio le dice al compariero alguna cualidad”.
valoracién personal
mutua D-3EI “Lectura de cuentos, historietas, compartir, y cambio de
(P12) lugar de trabajo”
Impacto del clima Desarrollo infantil | Fomenta la seguridad | D-1EI “Considero que si, puesto que es muy importante y produce
escolar en las desde una mirada (P13) seguridad y confianza para el nifio o la nifia. La empatia
relaciones sistémica (Mejia et ayuda a los nifios en el manejo de sus emociones de una
interpersonales al., 2022) buena manera”.
saludables
Motiva a la D-2EPI | “Totalmente, esto genera que los nifios deseen ir al colegio
interaccion (P13) vy les guste interactuar con los demas estudiantes y
comparieros”’
Contribuye al manejo | D-3-El | “Se promueve un clima positivo, aunque algunos nifios aun
emocional (P13) estan aprendiendo a manejar sus emociones”’
Influenciado por el D-4-El | “El entorno familiar influye y dificulta mantener ambientes
entorno familiar (P13) saludables.”
Juego como Juego como Fortalecimiento de la | D-3-EI | “Organizo juegos donde deben interactuar, turnarse y
herramienta de mediador del comunicacion entre (P14) cooperar entre ellos.”
desarrollo desarrollo social estudiantes D-1EI “Mediante el juego desarrollamos lenguajes, vocabulario,
socioer.nO(':ional y (ngOtSkY 1978’ (P14) empatia, respeto y cooperacion
aprendizaje citado en Papalia et D-4-El | “La comunicacion en preescolar es fluida, existen
al., 2017) situaciones de conflicto, pero se solucionan con asertividad
y escucha y ahi el juego es buena herramienta.
Promueve el D-2EI “Si, porque permite que se analicen conocimientos
aprendizaje creativo (P14) impartidos de manera divertida y llamativa”.
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Juego intencionado
con proposito
pedagogico

D-1EI “No se pierde el enfoque, de ninguna manera, siempre es
adecuado cuando el juego se realiza con un propdsito hacia
una enserianza.”’

D-2EI “Se debe tener en cuenta el diserio, la intencionalidad y el
objetivo trazado sin perder la esencia de la diddctica”.

D-3-El | ... "Eljuego ayuda a los nifios en el manejo de sus emociones

de una buena manera”




Anexo 5. Rejilla categorial analitica taller 1 (T-1)

102

Teoria Subcategoria
Categoria goria Codigo Fragmento del relato
(emergente o tedrica)
Aprendizaje Reconocimiento
; ieoldo . . “Me senti muy feliz al ver los movimientos que él hacia...
interpsicologico emocional propio y del | T1-D1 la al v Jeliz b ,,q
(Alonso, 2021) otro v ver la alegria que expresaba en su cara.
o Reoulacién emocional “Aprendi que no todos sentimos las cosas iguales y el
Conc1§1}01a y gulact d T1-D1 interés que ponemos... nos ayuda a cambiar nuestra
expresion emocional | compartida mente.”’
Expresion emocional | (Bisquerra, 2003)
Autorregulacion
emocional en Liberacion emocional T1-D3 “Un momento de esparcimiento... salir un poco de la
contextos educativos |y esparcimiento rutina... nos sentimos bastante divertidos.”
(Bisquerra, 2016)
Empatia como .
Conexion
i . T1-D2 “ ] / ' ipo.”
con.lpetenc.la interpersonal y rapport ‘Nos sentimos mas conectadas... trabajando en equipo
socioemocional
. Gonzalez, 2014, ., e . -
Relaciones ](3is uerra, 2003) Percepcion de las T1-D3 Como somos dos personas diferentes los movimientos en
interpersonales d ’ diferencias entre pares cada una se ven de forma diferente.”
Aceptacion de la T1-D2 “No siempre rechazar a las personas porque se vean
diversidad diferentes... sino mirar mas alla del porqué es asi.”
Interdependencia
positiva (Sanchez- )
Cooperacion y trabajo | Dominguez, 2020) Construccion conjunta T1-D2 “Eramos capaces de realizar las acciones que la otra nos

conjunto

de acciones

proponia.”




Ayuda mutua e
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“Me permitio integrarme mas con los comparieros... ver

. ., T1-D2 que todos a pesar de ser diferentes tenemos intereses
integracion grupal ”
comunes.
Solidaridad y apoyo en “Al final termino ayudando a otro grupo... después de
T1-D2 . ”
tareas comunes haber sido rechazado.
Reconocimiento de las . .,
. . Identificacion de e . ”
propias emociones limitantes personales T1-D2 ‘A veces el limitante es uno.
(Bisquerra, 2003) p
Autoconocimiento y Transformacion de la T1-D3 “Lo que inicialmente fue una limitante... se convirtio en
autoeficacia diferencia en fortaleza una fortaleza.”
Reconocimiento de e . . e
. Cada uno tiene capacidades y habilidades... dones y
habilidades y dones T1-D3 e
talentos que debemos utilizar.
personales
Papel de la
autorregulacion Aprendizaje para la T1-D1 “Nos dio la oportunidad de aprender algo nuevo para
emocional en practica docente enriquecer nuestro saber personal y pedagogico.”
contextos educativos
(Bisquerra, 2016) L,
izai ’ Aplicacion del v . .
Aprendizaje . I; endizaie en el aula | T1-D3 Llevar actividades enriquecedoras para poner en
socioemocional aprencizaj practica con nuestros estudiantes.”
infantil
Comprension del T1-D2 “Ponernos en los zapatos de los nifios... como reciben el
sentir del nifio aprendizaje que queremos brindar.”
Calidad de la
Contribuciones al rol | Iteraccion profesor- Apertura reflexiva y “Nos hacen ver la vida de otra forma... cada momento
docente alumno (Rahman, T1-D1

2024)

cambio de perspectiva

tiene su emocion y su ritmo.”’
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“Podemos llegar a sentir como se sienten ellos con las

Empatia docente T1-D2 .. »

P actividades.
Expresion y “Reconocimiento de las emociones que cargamos y que
reconocimiento T1-D3 4q g yq

emocional docente

’

muchas veces no somos capaces de expresar. ’
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fundamenta en la

Categoria Teoria Subcategoria Cédigo Fragmento
Sanchez- ’
Dominguez, B;lsi?;zd?acsle DLT2 “Buscar una estrategia para que todas lograramos pasar por la ula
2020), aﬁnl}an due 2 ula... no soltarnos o no perder el hilo.” (D1)
la cooperacion, se compartidas

mediacion

escuchar al otro

1nte.r(.16penden01a Negociacion y “Al final encontramos una solucion para poder terminar la
positiva, la 4 D3-T2 idad.”
.z . : acuerdos actividad.
Resolucion de coordinacidon
conflictos conjunta de
esfuerzos y la Consenso en la toma ,‘ C . ”
oSy . D4-T2 | “Cuando llegamos a un consenso es mas facil disfrutar la actividad.
comunicacion. de decisiones
El conflicto como “Pensar el conflicto no como un problema sino como una
: DI-T2 . L
oportunidad oportunidad de aclarar malos entendidos.
, . “Buscar una estrategia para que todas lograramos pasar por la ula
Busqueda conjunta o . .
de soluciones DI1-T2 |ula... lo mas facil fue la comunicacion ya que nos comunicamos de
manera asertiva y buscamos una solucion.”
Comunicacion
asertiva para la Coordinacion a D3-T2 “Al iniciar la actividad... dialogamos y pudimos comunicarnos de
resolucion de partir del didlogo manera adecuada.”
conflictos
municacion n . “ . . -
C.O unicacion no Importancia de El trabajo en equipo... te lleva a escuchar al compaiiero... y llegar
violenta y D4-T2

a un consenso.”’




Trabajo en equipo
como mecanismo
de resolucion de

conflictos
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Gestion emocional
en situaciones de
conflicto

(Rosenberg,
2006)
Acordar D2-T2 “La importancia del trabajo en equipo... dialogar de forma
instrucciones claras adecuada y asertiva, saber dar instrucciones.”
Comunicacion » . . .
. Controlar nuestras emociones... siempre teniendo una
emocionalmente | DI-T2 N . . - »
comunicacion asertiva hacia todos los compaiieros.
regulada

Coordinacion grupal | D3-T2 | “Poder coordinarnos y organizarnos para tener un mejor resultado.”
Cooperacion como
base de la
convivencia Consenso para D4-T2 “Cada uno tiene su punto de vista pero cuando llegamos a un
(Johnson & avanzar consenso es mas fdcil disfrutar la actividad.”
Johnson, 1999,
citados en
Sanchez- o . . . ., .

. ., , Si todos caminamos en una misma direccion los procesos son mds
Dominguez, 2020) | Direccion comun D3-T2 . .
eficientes.

Complementariedad DA-T? “Entender que no solo el trabajo es individual sino que al unirnos

en el grupo vemos otras posibilidades.” (D4)

Cooperacion como DL-T? “Nos ayudo a ponernos en la misma tonica y establecer acuerdos, a

aprendizaje docente cooperar entre todos.”

Reconocimiento de D2-T2 “Las emociones que senti... fueron emociones diferentes que me

emociones propias

hicieron sentir bien.”




Las competencias
emocionales
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f lat Regulacion DL-T2 “Considerar nuestras emociones, controlarlas para no crear un
avorecen fa toma | omocional ambiente no sano.”
de conciencia,
comprension y
regtyﬂamon de los Comprension del D3-T2 “Conocer las emociones y como influyen en nuestro comportamiento
fenémenos ; ional - I del 5 ”
: impacto emociona v en el de los comparieros.
emocionales, que
surgen a partir en | Expresion “ T
g partu pre D2-T2 | “Poder colocarnos en el lugar de la otra persona... ser empadticos.
el entorno (Giralt, |emocional adecuada
2018) Identificar y . . o~
. ‘Nos ayuda a manejar mejor los problemas que los nifios traen de su
emociones en los D1-T2 ”
o casa y resurgen en el aula.
nifios
El conflicto como “Pensar el conflicto no como un problema sino como una
: DI-T2 .  y
oportunidad oportunidad de aclarar malos entendidos.
Perspecu.va Revision de “Una primera impresion no lo es todo... hacemos juicios sin ver las
restaurativa del o . D2-T2 | . .
. prejuicios previos dificultades que otros cargan.
conflicto
(Morrison 2007) « i i i
Replanteamiento ?or?pr(eindgrlelt D3-T2 ZNo SOZJ d”eczr esta persona no me cae bien... sin saber el
. rasfon r 7 :
del conflicto asfondo del otro asfondo
Construccion de “Integrarse, mejorar situaciones para ser mdas afectuosos
relaciones mas D4-T2 8 7 j p Y
.. comunicativos.
positivas
Observacion del
contexto antes de DA4-T2 | “Primero conocer y luego emitir un concepto.”

juzgar
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donde el juego es

Categoria Teoria Subcategoria Caédigo Fragmento
Asimilacion cognitiva oo , .,
a traves del iueeo Juego como modelos de T3-D1 | 0 Jjugaba a ser maestra... creci viendo a mi tia dar clase...
Jues referencia imité lo que mi tia hacia con los nifios y a eso me dedico.”
(Chacha Ordéiiez,
2022) iy ) N . . .
Juego como expresion de T3.Dp | €7@ una nifia muy inquietd... agresiva en mis juegos... Estas
L, rasgos del caracter actividades me hicieron reflexionar sobre eso.”
Internalizacion de
Juego como normas y roles . : .
g0 com (Alonso, 2021) Juego como forma de T3-JE3 | ™ hermana me obligaba a jugar... creo que era su manera
experiencia ’ : e ; - . . . . .
perie inclusion y vinculo de incluirme y acercarme para evitar que me sintiera sola.
subjetiva y
autobiograifica Y
g Juego y cooperacion o . L ., .
L si no aplicamos la coordinacion, la cooperacion y el trabajo
como condicion parala | T3-JE4 . . . N
NI en equipo no tiene el mismo sentido.
experiencia ludica
Juego como memoria T3-TE5 “mucho los juegos de mi infancia y las experiencias que vivia
afectiva significativa a través de ellos y lo que aprendi.”
Durante el juego, que Curiosidad v exploracién | T3-D1 “aparecio sorprendentemente la curiosidad... asi se sienten
= L4 (13 b -
el nifio actia “como si yexp los nifios al presentarles una actividad.”
fuera mayor”, lo que
le permite intentar . “la expectativa de lo que se va a hacer, asombrado por los
mostrar Expectativa y asombro | T3-D2 >
Emociones . espacios.
comportamientos
emergentes en el .
: sociales y
juego . .
emocionales vistos en
otro tipo de contextos . ., “emocion entusiasmo al ver cosas diferentes... eso contribuye
\ Entusiasmo y motivacion | T3-D3 . , L
0 entornos mas a su interés y motivacion.
complejos (Gonzales
Moreno, 2022) .
La teoria sociocultural . “habilidad de moldear... crear objetos... afinar motricidad
Motricidad fina y gruesa |T3-D1 J i

’

fina y gruesa.’




asociado a una
dimension
profundamente social,
al ser entendido como
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Habilidades . L v . . L
. un espacio de Orden, coordinacion y ensefiarles que todas las cosas... surgen de su imaginacion
estimuladas o . T3-D2 . 2, . ”
. . negociacion, atencion pero deben hacerlo con mas coordinacion, orden y cuidado.
mediante el juego -y
cooperacion y
mediacion cultural
(Papalia et al., 2017).
El concepto de
L Juego como recurso para » .
andamiaje es otro de oy comprender y aplicar otras maneras de ver y entender el
L . la comprension del T3-D1 . , ; »
los maés significativos conflicto conflicto a través del juego.
derivado de la teoria
sociocultural; y se
Desarrollo de » , . . Lo
refiere ai apoyo competencias T3.pp | @ través del juego... tolerancia, paciencia, permanecer
tempora y concreto 'p . sentado cierto tiempo.”
que brinda el adulto o | socioemocionales
El juego como el docente si se habla
i Juego libre como . . . . .
herram’le.nta de un entorno ox %esi(')n del “el juego libre permite que los nifios... dejen aflorar el
pedagogica educativo, para SXPTESIO T3-D3 |inconsciente y demuestren situaciones familiares vy
favorecer el inconsciente y del mundo .,
e N famili personales.
aprendizaje del nino. [lamiliar
Hasta el momento en
que el nifio adquiere
mayor autonomia, lo | Rol docente: acompafiar T3-D4 “saber guiar sin interrumpir... si deja que surja de los nifios

cual sucede de forma
paulatina (Daniels,
2016).

sin interrumpir

ellos crean situaciones y comportamientos.”
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CATEGORIZACION ENCUESTA FINAL

Categoria

Teoria

Subcategoria

Codigo

Fragmentos

El reconocimiento
y expresion de
emociones como
parte de la
construccion del
vinculo afectivo

Competencias
emocionales
(Giralt, 2018)

Elrol de la
empatia en la
relacion docente
estudiante

DI1-EF

“A través de los talleres aprendi a que la empatia no es solo
comprender como se sentir el otro, es experimentar la alegria y la
tristeza con la misma intensidad y ese conocimiento puede
facilitarnos establecer vinculos afectivos mdas estrechos con los
estudiantes y comunicarnos mejor con él, a la hora del trabajo en el
aula”

D2-EF

“En los talleres aprendi que la empatia no es solo ponerse en el lugar
del otro, sino tener la capacidad y disposicion de comprender y sentir
de verdad lo que el nifio intenta comunicar. Por eso, en el aula es
importante el vinculo validando y acercandose mds a sus emociones
para crear un ambiente de confianza y seguridad.”

Reconocimiento de
la diferencia en las
emociones

D3-EF

“Bueno, yo aprendi la importancia de reconocer que no todos
sentimos y expresamos las cosas de la misma manera y eso en el
trabajo con nifios y mds tan pequerios es vital tenerlo siempre presente
por nos permite adaptarnos a las situaciones del dia a dia y mejorar
la manera de guiarlos y relacionarnos con ellos”

D4-EF

“A veces uno se queda con lo aparente, sin reconocer que cada uno
asume las situaciones de manera distinta y por lo tanto las siente
diferente, y juzga el actuar; eso es muy comun con los nifios, entonces
hay que ver el panorama general y para enseriarles a como manejarse
adecuadamente con los otros”

DS-EF

“En el mural emocional pude notar como cada uno de nosotros
represento una emocion de forma distinta. Eso me hizo reflexionar
que con los estudiantes pasa igual, por lo que desde el aula uno debe
permitir esas diferencias al relacionarse con los nifios.”

D6-EF

“He aprendido que validar las emociones diversas fortalece el
vinculo;, hoy cuando un nifio actua distinto, en vez de corregirlo
rdpido, primero indago qué esta sintiendo”

La comunicacion
asertiva como
herramienta para

Comunicacion y
habilidades

Uso consciente del
lenguaje y tono
docente

D3-EF

“Algo que creo que todos resaltamos en que cuando se trata de
comunicacion todo el cuerpo comunica, el tono de voz , la mirada, los
gestos, por eso es tan importante la forma de comunicar usar un tono
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mejorar la relacion
pedagbgica

sociales (Caballo
& Salazar, 2017)

de voz moderado, palabras conciliadoras, mirada fija y atenta todo
eso influye para generar un ambiente mas tranquilo y seguro.”

DI-EF

Los juegos de imitacion me hicieron dar cuenta de que mis gestos y
expresiones también comunican. Ahora soy mas consciente de mi
lenguaje corporal.”

Comunicacion
afectiva en
momentos de
conflicto

D6-EF

“El cuento de Tito y Pepita me enseiio que antes de corregir debo
escuchar, pero no solo escuchar palabras, sino escuchar desde la
empatia. Algo que influye en la manera en que acompariio los
conflictos en el aula.”

DS-EF

“Se debe comunicar desde el afecto para generar un vinculo de
confianza que pueda ayudar a manejar las emociones cambiantes de
ellos, como cuando estan molestos o tristes.”’

El juego como
mediador de
relaciones
interpersonales

Juego como
espacio de
negociacion
social (Piaget,
1973); (Gonzales-
Moreno, 2022)

El juego como
facilitador del
dialogo y la
cooperacion

D2-EF

“Al participar en los juegos cooperativos en los talleres comprendi
reforcé mi creencia de que tanto para adulto y mds para los nifios el
dialogo en el aula se fortalece cuando las actividades requieren
acuerdos, alli es donde se puede fomentar la verdadera
comunicacion, valores y autogestion porque requiere escuchar al
otro, darle la posibilidad de participary ceder para que no predomine
solo lo que uno quiere, es enseniarles como funcionan las cosas en la
realidad en cualquiera de los entornos”

DI-EF

“Lo vivido en los talleres me recordo que los juegos de roles son un
puente para expresar lo que no dice, si lo aplico a mi rol como docente
en clase lo uso para trabajar la resolucion de problemas.”

D4-EF

“El hula hula me mostro que cuando todos dependemos de todos, la
comunicacion mejora. En el aula planifico juegos grupales donde
cada nifio cumple un rol importante y de esta manera se fomenta la
cooperacion entre comparieros”

El juego como
experiencia
socioemocional

DS-EF

“La expresion emocional se debe fomentar como parte esencial del
desarrollo del nifio, asi como en el taller nosotros nos sentimos felices
v liberados, en nifios pequerios es aun mds importante porque las
emociones aparecen sin forzarlas. De ahi la importancia de
diversificar estrategias y actividades que promuevan momentos de
Jjuego libre donde uno como docente pueda observar mejor como se
sienten los nifios.”

D6-EF

“Los juegos sensoriales del taller demuestran lo que uno como
docente trate de lograr en el aula al diversificar las formas para
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enriquecer el aprendizaje en los nifios como por ejemplo usar
texturas, movimiento y colores para que reconozcan expresen
emociones.”

D3-EF

Para mi es como que me dio ideas de como es importante la regulacion
emocional, no solo porque tenemos que lidiar y gestionar la de los
nifios, sino para no dejarnos sobre pasar por el trabajo, entonces
momento asi porque le proporcionan a uno un espacio natural para
trabajar la frustracion, el estrés, pero también dan la oportunidad de
despejarse y sentir la alegria. A la vez que se adquieren herramientas
que ayuda a acompaiiar mejor los procesos de regulacion emocional.”

El rol docente en la
resolucion de
conflictos

Enfoque
restaurativo en
educacion
(Morrison, 2007)

Acompafiamiento
respetuoso en el
conflicto

D6-EF

“Frente a la resolucion de conflictos, que en ocasiones como
personas y sobre todo como docentes nos preocupamos por resolver
los conflictos de manera inmediata para preservar el clima armonico
del aula y no dejamos que los nifios aprendan como resolver los
problemas, por eso a veces es mejor orientar para que ellos mismos
busquen soluciones.”

D4-EF

“Haciendo preguntas claves como ‘;Qué crees que podrias hacer?’
para que piensen en alternativas.”

D2-EF

“La experiencia de los talleres abordo la relacion entre las emociones
v el surgimiento de conflictos y como llevados por las emociones
podemos asumir cosas del otro; y resalta la importancia de que al
trabajar con los nifios los llevemos a nombrar la emocion antes del
conflicto, para los nifios se sienten mds comprendidos y dispuestos a
dialogar.”

Construccion
colaborativa de
soluciones

DI-EF

“Buscando estrategias para lograr ver los conflictos como
oportunidades para ensefiar a trabajar en equipo. Esto sin duda
ayudara a que los nifios construyan soluciones juntos.”

DS-EF

“En los talleres vimos que cada voz cuenta; comprobando al
efectividad de estrategias de este tipo para ayudar a que se expresen
punto de vista, sin agresion”

D3-EF

“valorar el proceso mas que la rapidez en la solucion. Esto me ayuda
a acompanar con mds paciencia.”

Innovacién
pedagogica desde

Sarle (2010)
Juego como
medio de

Incorporacién de
estrategias ludicas
al aula

DS-EF

“Es importante incorporar materiales no estructurados porque en el
taller descubri que favorecen la creatividad y el trabajo colaborativo,
ademas de que
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el aprendizaje
colectivo

aprendizaje
colectivo en el
aula.

D2-EF

“La importancia de que aunque sean momentos de liberacion o
esparcimiento, las experiencias deben tener intencion pedagogica.
Esto retroalimento mds mi forma de preparar las clases.”

D6-EF

“En mi caso los talleres me permitieron despegar la mente y
divertirme, lo que demuestra que la incorporacion de estrategias
pedagogicas a partir de la ludica y el juego como las aplicadas en los
talleres, ayuda a salir de la cotidianidad y fomenta mas entusiasmo
y motivacion para aprender, de ahi la importancia de planear
actividades de diferente tipo que reten a los niiios”

Reconfiguracion
del ambiente para
el aprendizaje
socioemocional

D3-EF

“Por medio de la diversidad de actividades, por ejemplo promover la
cooperacion mas que el trabajo individual, sobre todo para fortalecer
relaciones entre compaiieros.”




