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1. INTRODUCCION
La empresa HIDROGAS AG S.A.S de la ciudad de Manizales — Caldas, conformada
hace 11 afios, dedicada a la instalacién de redes hidrosanitarias, gas y red contra incendios,
guien cuenta con un proceso de excavacion de zanjas para instalacion de tuberia sanitaria
subterranea, con altos factores de riesgo; identificando que no han sido controlados ni
documentados, aun sabiendo, que es catalogada como una actividad de alto riesgo como lo
establece el decreto ley 2090 de 2003 (URIBEVELEZ, Carrasquilla Barrera, & Palacio

Betancourt, Publicado en el Diario Oficial No. 42.262 - 2003, pag. 1) .

Por lo tanto, se hace necesario realizar el programa y procedimiento de excavacion de zanjas,
desde la identificacion de las condiciones subestandar, se ejecutan listas de chequeo de acuerdo con la
resolucion 0491 de 2020 en el proceso de las obras de construccion de la ciudad de Manizales del
departamento de Caldas, que, actualmente tiene la empresa HIDROGAS AG S.A.S para el afio 2022,
y, acorde a las tareas de alto riesgo como lo es el espacio confinado - excavaciones de zanjas.

Todo esto es con el fin de mejorar las condiciones en la empresa, orientando los procesos v el
equipo de trabajo para lograr resultados en materia de mejoramiento de las condiciones de trabajo y la
satisfaccion del personal. Definir las responsabilidades de los diferentes niveles de la organizacion,
partiendo de la identificacion de peligros y valoracion de los riesgos, definiendo los planes de accion
hasta dar resultado con los controles y la efectividad de las medidas, para instaurar nuevos ciclos de
mejora. Estas responsabilidades llevan implicitas, la participacién de los equipos de trabajo en la
identificacion de los peligros y la definicion de las medidas de prevencion y control. (Ministerio de

trabajo, 2020, pag. 2)
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INFORME FINAL

CONSULTORIA CIENTIFICO-TECNICA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

2. DATOS BASICOS DE LA CONSULTORIA

Tabla 1

Informacién béasica del Convenio de consultoria

Nombre de la consultoria

Consultoria cientifico-técnica de Seguridad y Salud en el Trabajo

Numero el convenio de colaboracién 20221123023501

Nombre de la empresa HIDROGAS AG S.A.S.

NIT 900.417.155-9

Fecha de inicio Afio: 2022 Mes: Agosto Dia: 23
Fecha de finalizacion Afio: 2022 Mes: Noviembre Dia: 30

Fuente: Convenio de colaboracion Politécnico y la empresa HIDROGAS AG S.A.S (2022)

3. MARCO CONCEPTUAL

Los espacios con finados se encuentran con aperturas en la parte superior y cuentan con una
profundidad de mas de 1,20 mts algunos con dificulta de ventilacion natural como, zanjas, camaras,
depositos, actividad que desarrolla la empresa HIDROGAS AG S.A. determinado por la resolucion
0491 de 2020 (Ministerio del Trabajo, Safetya, 2020) siendo una actividad de alto riesgo como lo
establece el decreto ley 2090 de 2003 (URIBEVELEZ, Carrasquilla Barrera, & Palacio Betancourt,

Publicado en el Diario Oficial No. 42.262 - 2003, pag. 1).

Por lo anterior, se ha identificado en la organizacion, la falta de intervencion de dicha tarea
con probabilidad de accidentalidad grave o mortal, lo cual sera intervenido desde la implementacion
del programa y el procedimiento que permitan realizar la actividad de manera segura y el

cumplimiento total de la normatividad legal vigente.
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Es importante conocer la terminologia con la que se implementa el programa de espacios

confinados dentro de la organizacién, por ello, se relacionan algunos conceptos tomados de la

resolucion 0491 de 2020 siendo clave en la aplicabilidad como se muestra a continuacion:

Aire respirable: el aire de calidad respirable es el que cuenta con las siguientes
caracteristicas:
Tabla 2
Monitoreo ambiental y validaciones permisibles para el desarrollo de la tarea en espacios

confinados.

CONTENIDO PERMISIBLE

Entre19.5-23.5%
Oxigeno (v/v)

De 5 miligramos (mg)2 por metro clbico De aire 0 menos
Hidrocarburo (condensado)

De 10 ppm 0 menos
Mondxido de carbono (CO)

De 1.000 ppm 0 meno
Dioxido de carbono

Ausencia de olor perceptible.

Fuente: elaboracion propia (2022)

La tabla anterior muestra la concentracion permisible para el desarrollo de la actividad dentro
de un espacio confinado o excavacion a intervenir, si no se cuenta con las mediciones que se muestra
en la tabla, se debera de tomar medidas preventivas en prevencidn de la ocurrencia de un accidente de

trabajo.

Por otro lado, el ajuste de sensores es el proceso el cual un equipo de medicidn de gases se
ajusta para que mantengan su capacidad de medir con correccion y mostrar los valores de

concentracion de gases.

También se va a definir una atmosfera peligrosa, la cual puede exponer a una persona a riesgo

de accidente o la muerte por cualquier tipo de atmosfera peligrosa, las cuales se describen a
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continuacion:

llustracion 1

Tipos de atmosferas en espacios confinados

Cuadro atmosfera

peligrosa

caracteristicas

Atmosfera toxica:

Ammosferas explosivas

Atmosfera deficiente o

enriquecida de oxigeno

Atmosfera inerte

Concentracion de cualquier sustancia quimica peligrosa por arriba de los niveles permisibles
establecidos por la Conferencia Americana de Higienistas Industriales Gubernamentales
(ACGIH) o los valores limites permisibles fijados por el Ministerio de Salud v Proteccion
Social En caso de que los valores limite de la sustancia quimica no se encuentren en ACGIH,
ni regulados por el gobierno nacional, la organizacion debe utilizar los referentes

internacionales reconocidos

Son la mezcla con el aire de sustancias inflamables en forma de gases, vapores, nieblas o
polvos, en condiciones atmosféricas, que, tras una ignicion, la combustion se propaga a la
totalidad de la mezcla no quemada. Se considerara un ambiente peligrose de atmosfera
explosiva, aquel cuva concentracion de contaminante o sustancia inflamable es mayor al 10%
del limite inferior de inflamabilidad (LEL). En el caso de los polves combustibles la

concentracion no debe exceder el Lgl,

Es aguella con una concentracion de oxigeno en el aire por debajo del 19.3% o por arriba del

23.5% en volumen

Es aquella atmésfera no respirable e inmediatamente peligrosa para la vida vy la salud,
compuesta por gas o mezcla de gases que no reaccionan quimicamente bajo ninguna
condicion de temperatura v presidon. Generalments son atmosferas con presencia de nitrogeno

o con didxido de carbono

Fuente: Elaboracion propia (2022)

Barrera: obstaculo fisico que limita el limita el ingreso a un espacio confinado

Bloqueo: Elemento que permite controlar la energia eléctrica, neumatica, hidraulica,
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quimica, etc., para el control y proteccion en el momento de realizar, un manteamiento.

Capacitacion: actividad de preparacion de conocimientos mediante un proceso teérico

practicos, para asimilar y comprender conocimientos.
Los trabajadores deberan de ser capacitados como minimo en:

v Los procedimientos de trabajo establecidos por la organizacion.

v Identificacion de peligros y la valoracion de riesgos que pueden intervenir de manera
oportuna.

v Procedimientos de primeros auxilios

v/ Comunicacion de manera verbal o con equipos electrénicos

v Capacitar y entrenar en espacios confinados el personal en entidades competentes y
certificadas

v/ Condiciones de ingreso: condiciones como minimo aceptable con mediciones
acordes de ingreso.

v Ingreso a espacios confinados: se considera cuando una persona autorizada o parte
de ella, cruza el plano o punto de acceso al espacio confinado

v Calibracion de equipos de medicién: realizar calibracion con personal idéneo

v" Monitoreo estratificado: hacer medicion desde la parte superior, garantizando
muestreos en distancias no mayores de 1,2 m y en periodos que tienen en cuenta el tiempo de
respuesta del medidor.

v Peligro inminente: condicién del entorno o acto que puede desencadenar un
accidente de trabajo e incluso la muerte.

v Polvos combustibles: particula que presenta riesgo de incendio o deflagracién, que
puede chocar con otro componente y realizar reaccion.

v Procedimiento: documento que especifica como llevar a cabo una actividad o un
proceso.

v Espacios confinados: son aquellas areas o espacios donde existen medios de entrada
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y salida restringidos en cuanto a dimension y cantidad, pero lo suficientemente grandes para

permitir que el trabajador pueda entrar.
Los espacios confinados se pueden dividir segn el grado de peligro para la vida de los

trabajadores.”

Este espacio no se encuentra disefiado para la ocupacion continua del trabajador.
(Ministerio del trabajo, 2020) Clasificacion de espacios confinados. Los espacios confinados se
clasifican en:

La empresa HIDROGAS AG S.A.S esta categorizada en tipo 1: Espacios abiertos por su
parte superior y con una profundidad de méas de 1,20 metros con dificultad de ventilacién natural.
Entiéndase estos espacios como, pozos, zanjas, etc. Y tipo 2: Espacios cerrados con una abertura
pequefia de ingreso y salida, como tanques, camaras, etc.

En concordancia con lo anterior el Programa Profesional Gestion de la Seguridad y
la Salud Laboral de la Institucién Universitaria Politécnico Grancolombiano, apoya, asesora y
capacita a las micro, pequefias y medianas empresas en el disefio del SG-SST de manera
gratuita y bajo la supervision de un docente con licencia en SST segun lo establecido en la
Resolucion 0312 de 2019 por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion

de la Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST.
4. NORMATIVIDAD

La consultoria se desarrolla dando cumplimiento a la siguiente normatividad legal

vigente:

llustracion 2

Normatividad aplicable en espacios confinados
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NORMATIVIDAD DESCRIFCION

Decreto 1335 de 1987 Mediantz el cuzl 2 expide el reglamanto da sezuridad de las labores subterréneas.

Resolucion 2404 de 1979 Especificaciones técnicas para el frabajo seguro de excavaciones

Rezolucidn 2400 d= 1979 Uno de los principales pelizros que se identifican en loz EC son las atmésfieras pelizrosas en el
entomao dz trabajo. La Resohueion 2400 de 1979, capitule VIII, ragula “las concentracionss
rdvivnas parmisibles™ haciando referencia 2 “la concentracion atmosférica da un matanal
pelizroso que no alcanza a afectar 1a salud de wm trabajader”. En este mismo capitule meluye tener
como refarancia para limites permizibles Iz tabla estzblecida por 1z Conferencia Americana da
Higienistas Industriales Gubamamentales (ACGIH), la cual ez actuzlizada anualmente.
Mommatriadad nacional El rabajo an Espacios Confinados en Colombia esta regulade perla
Fezolucién (451 de 2020. Para realizar un adecuado procadimiente, se debe tener clandad que la
gestidn de 1z sagundad para los frabajes en EC haes parte dal Sistama de Gesticn de 2emuridad v
Salud en el Trabajo, que a su vez hace parte del Sistema (renaral de Riespos Laborales. Almmas
normas relacionadas son: La Fesclucion 2400 también hace refarencia al uso de aquipos de
autocontenido o con linea de zire para trabaje en Espacics Confinados (articulo 177, inciso b), 2 la
necesidad de brmdar a los trabajadores una stmosfera adecuada para su respiracion (arficulo 624) ¥
la prohibicion de realizar trabajo en EC 2 mencres de edad (articulo 694 meiso, J).
el capitulo & del Decreto 1072 dafine los elementos que debe contener el Sistema de Gestion de

Decreto 1072 de 2015

Segunidad v Salud en el Trabajo -2GERT- para lz prevencidn ¥ gestion da los pelizros en las
organizaciones v especificamente al artionls 2.2 4 6§ Oblizaciones de loz Empleadores, indicz que
2l emapleador “debe adoptar disposiciones efectivas para desarrollar 1as medidas de identificacidn
de paligros, evaluacion y valoracion de los oesges, ¥ establecinmiento de controles que prevengan
datios en la zalud de los trabajadores ¥ contratistas, en los equipos e instalaciones”. El articulo
2.2.4.6.10 mechaye en las obligaciones da los trabajadores “cumplir las nommas, reglamentos e

instroccionas del Sistema de Gestion de 1a Segundad v Salud en el Trabaje de la empresa”™

Rezolucion 1178 de 2017 Baquisitos técnicos v de segundad para proveedores del senicio de capacitacion v enfrenarmiento

en profeccion contra caidas en trabajos en altura.

1 RESOLUCION 0491 El Ministerio del Trzbajo: Feglamenta el trabajo seguro en espacios confinades en Colombia, que
DE 2020
busca establecer los requisites minimos para garantizar la segundad v salud da los trabajaderes que

dezarrollan este ipo de actividades,

La prazente resolucidn aplica a todes los empleadores, contratantes, contratistas,
Rezolucion 4272 de 2021 trabzjadores de todas las actividades econdmicas que desamrollen trabajo en alfuras, as1 nu=mo a las
Administraderas de Fiesgos Laborales v centros de capacitacién v entrenamiento de Trabajo an
Alturas (TA).
2 U}ll‘.s';}';.'?g'ﬁ Procedimientos ¥ condiciones bdsicas para el trabaje en espacios confinades con parmizo.

3 NOFMA ISO TEC Frahacidn de la conformidad. Requisitos ganerales para la competencia de los laboratorios da
17025
ensayo ¥ de calibracidn

4 NTC 3851 (Criterios para la selaceidn v uso de los equipos de proteceion respiratoria
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Fuente: Elaboracion propia (2022)

En la ilustracion anterior se encuentra la normatividad legal vigente, cual respalda al programa en

espacios confinados sus procedimientos.

5. OBJETIVOS

5.1 OBJETIVO GENERAL
Desarrollar consultoria cientifico-técnica de Seguridad y Salud en el Trabajo para la
empresa HIDROGAS AG S.A.S con el fin disefiar el programa de trabajo en espacios

confinados en las tareas de excavacion segln acorde con la normatividad legal vigente.

5.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS
= Realizar la revision documental de la normatividad legal vigente que aplica para el
trabajo en espacios confinados en la empresa HIDROGAS AG S.A.S estableciendo
las pautas para el disefio de la propuesta.
= |dentificar los procedimientos de trabajo que incluyen tareas en espacios confinados,
estableciendo un diagnostico inicial de los riesgos presentes.
= Desarrollar el programa de trabajo en espacios confinados estipulando los aspectos a

seguir en los procesos que incluyan este tipo de labores.

6. METODOLOGIA UTILIZADA
Mediante la aplicacion de estandares minimos con la resolucion 0312 de 2019 y el
desarrollo de analisis de trabajo seguro en las actividades de espacios confinados,
se identifica un vacio en el proceso a falta de documentacién, conocimiento y
aplicabilidad de la normatividad legal vigente, dado a que la empresa ha desarrollado dichas
actividades desde el afio 2011 y a la fecha no se contaba con la implementacion pertinente

para la prevencion de accidentalidad, aparicion de enfermedades laborales y la realizacion de
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actividades de manera segura y con ello la identificacion de los peligros y la valoracion de

riesgos dentro de la empresa HIDROGAS AG S.A.S.

Por lo anterior, se hace necesario la implementacion del programa y los
procedimientos de espacios confinados, realizando el levantamiento de la informacion con
relacién a la actualizacion de los estandares, la matriz legal, matriz IPVR, ATS y
procedimientos de trabajo seguro, desde la realizacién documental que parte de leyes, normas,
resoluciones y guias técnicas. Por otro lado, se realiza el levantamiento de la informacion para
los procedimientos actuales en la empresa HIDROGAS AG S.A.S, por medio de observacion
directa, tomando como referente el registro fotografico y la aplicacion de encuestas donde se
caracterizan las tareas de espacios confinados.

A continuacién, se describen los procedimientos derivados del analisis realizado

De acuerdo con lo anterior, los riesgos presentes se identifican mediante un
documento de analisis de trabajo seguro (ATS) el cual fue implementado por la coordinadora
del 4rea de seguridad y salud en el trabajo; documento que sirve para definir los pasos
principales del trabajo o tarea, estimar la probabilidad de ocurrencia, determinar su
consecuencia en caso de que suceda y evaluar el nivel de riesgo correspondiente, la
actualizacion de la matriz de identificacién de peligros y valoracion de riesgos (IPVR),
apoyado también de encuestas y los procedimientos estandarizados.

Finalmente, para el disefio e implementacion del programa de espacios confinados se realizara
paso a paso como lo indica la resolucién 0491 de 2020 en el Articulo 12.
A continuacién, se relacionara el paso a paso de la realizacion de la tarea en espacios
confinados.
7. RESULTADOS

1. Mediante la revision realizada de la resolucion 0491 de 2020- espacios confinados, se
pudo observar el cumplimiento que se debe de dar en el desarrollo de las actividades en
espacios confinados cuando la empresa realice la intervencion para instalacion de tuberia

subterranea y la excavacion de zanjas que cuenten con 1,20 metros de profundidad,
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clasificando también el espacio confinado de la empresa, el cual corresponde a Tipo 1:

“Espacios abiertos por su parte superior y de profundidad que dificulta la ventilacion natural.
Como zanjas con mas de 1,2 metros de profundidad, la cual no tiene ventilacion adecuada,
pozos, depdsitos abiertos, etc.” y Tipo 2: Espacios cerrados con una pequefia abertura de
entrada y salida, como tanques, tineles, alcantarillas, bodegas, silos, etc. Espacios confinados
que deben de ser intervenidos mediante la identificacion peligros y la evaluacion de riesgos
gue se presentan al ejecutar esta labor, donde el empleador debe de cumplir con unos
parametros establecidos dentro de los roles y responsabilidades en materia de seguridad y
salud en el trabajo mediante la elaboracion de un programa de gestion en espacios confinados
y los respectivos procedimientos; realizar mediciones y evaluacion del ambiente donde se
ejecutara la tarea, seréa responsabilidad de la empresa contratante para poder dar inicio a las

labores.

Ahora bien, los trabajadores y el coordinador deberan de capacitarse en espacios confinados
para poder desarrollar la tarea deben ser entrenados de la siguiente manera segun la resolucion 0491
de 2020:
Tabla 4

Entrenamiento del personal en espacios confinado

CURSO MODALIDAD INTENSIDAD ACTUALIZACION
Administrador del programa gestion  Presencial/virtual 8 HORAS 3 afios o cuando se cambie el
para trabajos en espacios personal
confinados
Trabajador entrante en espacios 40% teoria 16 HORAS cuando se cambie el personal
confinados (presencial/virtual) - 60%

practica (presencial)
Supervisor de trabajo en espacios 40% teoria 20 HORAS cuando se cambie el personal
confinados (presencial/virtual) - 60%

practica (presencial)
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Vigias de seguridad para trabajoen  40% teoria 8 HORAS cuando se cambie el personal

espacios confinados (presencial/virtual) - 60%
practica (presencial)

Fuente: Elaboracion propia (2022)

En la tabla anterior podemos observar los cursos que debera de asumir el empleador en su
totalidad para que los trabajadores puedan ingresar a este espacio confinado.

El empleador debe también, asignar equipos de proteccion contra caidas (EPCC) y elementos
de proteccidn personal para el personal entrante (EPP), debe de asignacion de un vigia permanente
con la capacidad de informar de condiciones inseguras durante la labor.

Por otro lado, los trabajadores deben de cumplir a cabalidad en prevencion de la ocurrencia de
un accidente de trabajo, desde la firma de un permiso de espacios confinados, hasta el cumplimiento
de la estandarizacién de los procedimientos ya establecidos por la organizacion segun la normatividad
legal vigente.

En caso de no cumplirse como la resolucion lo exige, se aplicara una sancién conforme a los
articulos 8 y 11 de la ley 1610 de 2013, donde se podra disponer del cierre definitivo del lugar de
trabajo en prevencion y preservacion de la vida de los trabajadores en materia de seguridad y salud en
el trabajo (Ministerio del Trabajo, Safetya, 2020)

Acorde con la identificacion del tipo de espacios confinados que desarrolla la empresa
HIDROGAS AG S.A.S, siendo tipo 1 y tipo 2, se despliegan el programa de E.C, los procedimientos,
el analisis de trabajo seguro (ATS) y la actualizacion de la matriz legal, como lo establece la

resolucion 0491 de 2020.

Tabla 5
Procedimientos aplicables en espacios confinados

2. Procedimientos:
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PROCEDIEMIENTO DESCRIPCION REGISTRO FOTOGRAFICO

1. Procedimiento de
A: Medidas de prevencion en excavacion de
excavacion de zanjas
zanjas o brechas.
B: Riesgos asociados a la actividad.

C: Elementos de proteccion personal.

2. Procedimiento de

A: Medidas de prevencion limpieza de
excavacion de cAmaras

terreno

B: Riesgos asociados a la actividad.

C: Elementos de proteccion personal.
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3. Procedimiento de
A: Medidas de prevencion limpieza de
limpieza del terreno
terreno

B: Riesgos asociados a la actividad.

4. Procedimiento de
A; Proteccion colectiva
instalacion de entibacion
B: Cerramiento de obra
en excavaciones.
C: Sefializacion en fase de excavacion

D: inspeccion de excavacion
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5. Procedimiento de fundida
A: Proteccion colectiva

de cdmara
B: Elementos de proteccion personal

C: Cerramiento de obra
D: Sefializacion en fase de excavacion
E: Inspeccidn de excavacion

F: Medidas de prevencion para

fundida de cAmaras
G: Durante la fundida de camaras

H: Después de la fundida de camaras
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6. Procedimiento de

A: Preparacion
emergencia en espacios
B: Acciones de evaluacion inicial

confinados e
.

C: Instalacion del PMU y

D: Aseguramiento del area

E: Procedimientos de pre-entrada

F: Entrada

G: Estabilizacion y evacuacion del

paciente

H: Control final del area del evento

I: Riesgos asociados a la actividad.

J: Equipos para atencion de la

emergencia

K: Elementos de proteccion personal

para atencion de la emergencia

L: Riesgos

Fuente: elaboracién propia (2022)

Nota: En el cuadro anterior se muestran los procedimientos que se deben de llevar a cabo para

la realizacion de la tarea en espacios confinados de manera segura.

Dentro de la metodologia utilizada en el transcurso de la consultoria, la autora del
informe, disefio los procedimientos requeridos por la resolucion 0491 de 2022, para su

consulta debe de remitirse a los siguientes anexos.
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Anexo 1. Procedimiento de sequridad para movimientos de tierra, limpieza, zanjas y excavacién de

camaras.

Anexo 2. Procedimiento de excavacion de camaras

Anexo 3. Procedimiento de limpieza del terreno

Anexo 4. Procedimiento de instalacién de entibacion en excavaciones.

Anexo 5. Procedimiento de fundida de camara

Anexo 6. Procedimiento de emergencia en espacios confinados

3. El diagnéstico de los riesgos presentes a continuacion se realiza a través de la
la encuesta implementada con la metodologia GTC 45, donde los trabajadores
cuentan con preguntas cerradas (SI) o (NO) segln el peligro al cual se encuentran expuestos
y la matriz de identificacion de peligros y valoracion de riesgos (IPVR) se actualiza segln la
informacidn obtenida en los ATS y encuesta que le fueron realizadas a los trabajadores.

A continuacion, se relaciona los soportes de recoleccion y actualizacion de la informacion:

3.1 Encuesta de analisis de riesgos:

Se realiza encuesta de analisis de identificacion de riesgos con la metodologia GTC 45,
siendo aplicada por cargo (Empleador, SST, encargado de obra, Oficial de plomeria, ayudante

practico de plomeria, ayudante raso de plomeria)

llustracion 2

Encuesta de identificacion de peligros
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Fuente: elaboracion propia (2022)

En la ilustracion se muestra una de las encuestas tomadas a los trabajadores para la

recoleccién de informacion.

3.2 Analisis de trabajo seguro

Documento donde se recopila informacion con observacion directa e informacion verbal de
los trabajadores para la identificacion de peligros y valoracion de riesgos, para realizar las respectivas
intervenciones, antes, durante y después de la ejecucién de la tarea y asi realizar la construccion del

analista de trabajo seguro en espacios confinados (ATS).
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Tabla 6

Analisis de trabajo seguro (ATS) — Excavacion de camaras

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Codigo: MFI15
Q HIDRDHF\U Version: 01
Fecha:
W AG ANALISIS SEGURO DE TRABAJO (ATS) 10/09/2022
Empresa: HIDROGAS AG S.A.S Ciudad: Manizales — Caldas
Area/Proceso: Excavacion de Zanjas Ubicacion donde se realiza el trabajo: Urbanizacion de
obras civil
Fecha de realizacion del Trabajo (dd/mm/aaaa): 2022 Lugar de Trabajo: obra
Hora de Inicio (a.m./p.m.): 7:15 am Hora de Finalizacién (a.m./p.m.): 5:25 pm

Descripcion de la tarea a realizar:
Excavacion de cAmaras para instalacion de tuberia subterranea y Alcantarillado.

REGISTRO FOTOGRAFICO

PERMISOS REQUERIDOS PARA EL DESARROLLO DE LA TAREA:
TRABAJO EN ALTURA: X TRABAJO EN ALTURA: X TRABAJO EN ALTURA: X

ENERGIA PELIGROSAS ENERGIA PELIGROSAS

EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA UTILIZAR

EQUIPOS Y HERRAMIENTAS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

Manuales Manuales Manuales

Eléctricas Eléctricas  Eléctricas

Neumaticas Neumaticas Neumaticas
Hidraulicas Hidraulicas  Hidraulicas
Mecanicas Mecanicas  Mecanicas

Otras Otras Otras

REALIZADO POR: REALIZADO POR: REALIZADO POR: REALIZADO POR:

REALIZADO POR: Firma 'iU UEM

\/.
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Julieth Eliana Cortés Pineda
RESIDENTE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

Fuente: elaboracion propia (2022)

Ver anexo 7. Analisis sequro de trabajo (ATS) Excavacion de camaras para instalacion de tuberia

subterranea y Alcantarillado.

Tabla 7

Analisis de trabajo seguro (ATS) - Excavacion de zanjas

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Codigo: MFI15
Hporo Version: 01
y yaE ANALISIS SEGURO DE TRABAJO (ATS) Fecha:
! AG 10/09/2022
Empresa: HIDROGAS AG S.A.S Ciudad: Manizales — Caldas
Area/Proceso: Excavacion de Zanjas Ubicacion donde se realiza el trabajo: Urbanizacion de
obras civil
Fecha de realizacion del Trabajo (dd/mm/aaaa): 2022 Lugar de Trabajo: obra
Hora de Inicio (a.m./p.m.): 7:15 am Hora de Finalizacion (a.m./p.m.): 5:25 pm

Descripcion de la tarea a realizar: Excavacion de zanjas para instalacién de tuberia subterranea y Alcantarillado.

REGISTRO FOTOGRAFICO

PERMISOS REQUERIDOS PARA EL DESARROLLO DE LA TAREA:

TRABAJO EN ALTURA: X ESPACIO CONFINADO: X CALIENTE
ENERGIA PELIGROSAS (OTRO, CUAL?

EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA UTILIZAR

EQUIPOS Y Indique cada una de las herramientas a utilizar.
HERRAMIENTAS
Manuales X Pala, Pica, Palin, Alicate, Martillo, Segueta, Plomada, Serrucho, Maceta, Cincel
Eléctricas X Moto bomba
Neumaticas
Hidraulicas
Mecanicas
Otras
REALIZADO POR: Julieth Eliana Cortés Pineda Firma ‘:U ll@({u\{
RESIDENTE SEGURIDAD Y SALUD EN EL \/
TRABAJO

Fuente: elaboracion propia (2022)
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Ver anexo 8. Anélisis sequro de trabajo (ATS) Excavacion de zanjas para instalacién de tuberia

subterrdnea y Alcantarillado.

4. Una vez identificados los tipos de trabajos que se desarrollan en la empresa, se
procede a la identificacion de peligros y valoracidn de riesgos para la actualizacion de la matriz

IPVR como se muestra a en la siguiente imagen:

lustracién 3

Matriz de identificacion de peligros y valoracion de riesgos (IPVR)

......................

FORMATO conian: 03

| 9 HioroGas :

FECHR: Bl

{§ AG MATRIZ IDENTIFICACION DE PELIGROS
> PAGIIA: E3

LOWERA 4 | DESEGURDAD

L ——

LOWERA 4 | DESEGURDAD

Cottinticn  ebbokice
ratabcicnes da bibecie e

3 |, | enomewms g qolpe, aides,
g1 % || meneass e wamtisnos

OHER wiocts | 2| 1| m

Jociony astcssones

Fuente: Elaboracion propia (2022)

En la ilustracion, observamos la actualizacion de la Matriz de identificacion de peligros y
valoracion de riesgos (IPVR), adicionando el trabajo en espacios confinados, dando como resultado el
nivel de riesgo alto, de color rojo, ya que es una situacion critica, no aceptable o aceptable donde se
debe de priorizar las amenazas para mitigar las consecuencias a través de controles especificos, nivel

de calificacion que se da por que puede causar la muerte de los trabajadores.

Observamos también el nivel de riesgo bajo, de color verde, identificando fendbmenos
naturales (sismos, derrumbe), como situacion mejorable con exposicion ocasional o esporadica, 0

situacion sin anomalia destacable con cualquier nivel de exposicion. No es esperable que se
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materialice el riesgo, aunque puede ser concebible. (Instituto Colombiano de Normas Técnicas y

Certific, 2012, pag. 20)

5. Programa de espacios confinados

El programa propuesto como anexo nlimero 9, surge a partir de los analisis anteriores
que obligan a la organizacion a establecerlo bajo la resolucién 0491 de 2020 por la complejidad
en la ejecucion de tareas de alto riesgo como lo es espacios confinados.

Donde laempresa HIDROGAS AG S.A.S las ejecuta y no se contaba procedimentado,
por ende, se realiza lo siguiente:

1. Resolucién 0491 de 2020 donde se estipula el paso a paso para la

implementacion del programa de espacios confinados.
2. Los procedimientos para ejecucion de la tarea, ver anexos del 1 al 6.
3. Analisis de trabajo seguro, ver anexos 7'y 8.

Ver anexo 9. Programa de gestion para el trabajo en espacios confinados conforme la normatividad legal

vigente

Tabla 8

Entregables

Disefiar el programa de trabajo en espacios confinados en las tareas de excavacion segtn acorde con la normatividad

legal vigente.
Actividades: Meétodo(s) de trabajo: Resultados:
1.1 Actualizacion de matriz legal de trabajos en Revision documental Documento Excel con relacion de
las normas actualizadas sobre el
espacios confinados trabajo en espacios confinados.

o - A través de registro fotogréfico y L -
1.2 Caracterizacion de los procedimientos que método de observacion directa Descripcidn de las caracteristicas

incluyen tareas de alto riesgo. observadas en cada uno de los
procedimientos

ATS - Encuesta de identificacion Matriz de IPVR,
de peligros
ATS diligenciados y actualizados
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A través de las pautas emitidas en la
0491y en la informacién
previamente obtenida

Entrega de programa y primera fase
de su aplicacion

1.3 Elaboracién de programa

Fuente: Propia (2022)

8. CONCLUSIONES.

. Se realizo revision documental y se encontrd que la empresa no cuenta con la
documentacion correspondiente como lo solicita la resolucion 0491 de 2020,
documentacion que corresponde a: el programa de espacios confinados, los
procedimientos y los estandares.

Las tareas se han desarrollado de manera libre y sin controles administrativos, incurriendo
en una falta grave ante el cumplimiento de la normatividad legal vigente en preservacion de la
vida de los trabajadores, como también en la gestién del riesgo.

e Una vez se aplica el formato de encuesta de evaluacion de riesgos a los trabajadores
de la empresa, se identifica que los riesgos y peligros a los cuales se encuentran expuestos al
desarrollar esta labor en espacios confinados pueden ser mortales, y, que no cuenta con la
intervencién oportuna y adecuada en el control pertinente.

o Al momento de aplicar los ATS en la empresa, se evidencia el
incumplimiento de los estandares de seguridad al desarrollar la tarea, como también, los
procedimientos ejecutados de manera insegura, saltdndose la seguridad y salud en el trabajo,
debido a que procedimientos de la tarea son realizados por los mismos trabajadores y no son
acordes a los lineamientos estandarizados por la normatividad legal vigente, siendo asi una
condicion de riesgo al efectuar las tareas de alto riesgo sin ser estandarizadas y vigiladas por
el &rea de seguridad y salud en el trabajo.

o Al realizar la revision, se observa que se no contaba con la identificacion del
peligro, ni la valoracion del riesgo, por ello, se realiza la actualizacion de la matriz de
identificacion de peligros y valoracidon de riesgos (IPVR) con la resolucién 0491 de 2020.

e Para concluir el presente trabajo se define que la empresa donde se identificaron las

condiciones subestandares realiza un debido proceso en el cumplimiento de seguridad y salud en
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el trabajo para los trabajos en espacios confinados, ya que las personas encargadas de esta labor se

enfocan en la demés documentacién dejando a un lado la implementacion de las actividades
inmersas en el programa de salud ocupacional para que los procedimientos se desarrollen de

forma segura.
9. RECOMENDACIONES

De acuerdo con las condiciones subestandar encontradas en el proceso de tareas de espacios

confinados, se hacen las siguientes recomendaciones:

e Entre las recomendaciones generadas para la empresa y dando una prioridad, se
realiza el programa de espacios confinados, segun la normatividad vigente, ademas de
incrementar los mecanismos de supervision en el proceso, todos los trabajadores deben ser
conscientes de los riesgos a los que estan expuestos como derecho estipulado entre los
reglamentos de higiene y seguridad, ademas, el area de seguridad y salud en el trabajo seré el
responsable de su cumplimiento durante la ejecucion.

o Laempresa debe de tener dentro de las herramientas de trabajo la disponibilidad de
motobomba para la evacuacidn total de agua retenida dentro de los espacios confinados con el
objetivo de que el trabajador este mas seguro al momento del ingreso.

e Serecomienda para la empresa, mantener en orden y limpieza dentro de la colocacion
de herramientas, ya que se encuentra que estas las ubican a menos de 1 metro de distancia,
aumentando peligro para el trabajador que estd dentro del espacio confinado por caida de estas.

o Realizar con mas frecuencia capacitaciones, resaltando los peligros ya
existentes (fisicos, quimicos, biol6gicos, locativos, de seguridad, biomecénicos, entre otros),
con el fin de promover en los trabajadores la cultura del autocuidado.

o Certificar en espacios confinados del area administrativa y operativa en

espacios confinados conforme la resolucion 0491 de 2020
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o Realizar la encuesta de morbilidad sentida para la identificacion de las

condiciones de salud de los trabajadores que desarrollan la labor.

. Intervenir mediante la identificacion de molestias osteomusculares de manera

preventiva a los trabajadores.

Palabras clave: Espacio confinado, resolucion, trabajo, accidente de trabajo, zanjas, seguridad y

salud en el trabajo.
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