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Resumen

En el presente documento evidencia, desde un enfoque critico, la construccion de un marco tedrico
que permite comprender las interacciones que emergen entre los métodos de valoracion contables y
las practicas de gobierno de empresa a partir de una perspectiva, segun la cual, la organizacién se
concibe como un conjunto de contratos entre individuos racionales con objetivos particulares
(Teoria Contractual de la Empresa). Bajo este escenario, se repasan los principales enfoques de
valoracion en contabilidad y se analizan los contextos en los cuales se desarrollan tales enfoques. Se
abordan los principales modelos de Gobierno Corporativo (GC) y su coherencia con los enfoques de
valoracion en contabilidad, enfatizando el analisis de los vinculos que surgen entre el modelo de
gobierno de empresa anglo-sajon y el método de valoracion del valor razonable. Por dltimo, se
analiza la pertinencia para el contexto colombiano de los métodos de valoracion y modelos de

gobierno corporativo dominantes.
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